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Wohlfahrtskasse:

Gegeniiber dem Vorjahr konnte sich die
Wohlfahrtskasse in der Schlussbilanz 2018

abermals steigern.

Mit Jahresende 2018 weist die Schlussbilanz der
Wohlfahrtskasse € 1.012.115.179,93 auf. Die Stei-
gerung zum Vorjahr resultiert aus einem Beitrags-
iberschuss in Hohe von € 17,5 Mio. abziiglich eines
negativen Effektes in der Veranlagung in der Héhe
von € 6,4 Mio.

An Beitrdgen wurden € 90,2 Mio. vorgeschrieben,
die von den Mitgliedern nahezu zur Génze in voller

Hohe steuerlich geltend gemacht werden konnten. In

Summe wurden Leistungen in Hohe von € 72,7 Mio.

erbracht.

Fonds Beitriage* | Leistungen*
Krankenunterstiitzung | 14,4 14.9
Notstandshilfe 1,7 0,06
Grundversorgung 39.3 29,3
Zusatzversorgung 23,8 21,5
Todesfallbeihilfe 2,7 1,7
PensionPlus+ 8.3 5.3

*) in € Mio.

TEAM LEISTUNGEN

Die Anzahl der bezugsberechtigten Personen ist wei-
ter angestiegen. Wihrend im Dezember 2017 1.924
Personen eine Leistung bezogen haben, ist diese Zahl
bis Jahresultimo 2018 auf 2.055 Personen ange-
wachsen; 1.394 Pensionistlnnen, 464 Witwen/Wit-
wer, 116 Kinder, 73 Halbwaisen und acht Vollwaisen
haben im Dezember eine Brutto-Pension in Héhe von
€ 3.8 Mio. erhalten. Die Pensionshescheide stiegen
im Vergleich zu 2017 um sieben Prozent an. In der
Krankenpflegehilfe wurden iiber 35.000 Belege
bearbeitet und rund € 14,9 Mio. (+5,4 Prozent zum
Vorjahr) an Leistungen ausbezahlt. Davon wurden

€ 2,2 Mio. an Krankengeldhilfe geleistet. Zur Steige-
rung des Servicelevels wurde Ende 2018 ein Projekt
zur Digitalisierung der Einreichung und Abwicklung

gestartet.
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TEAM BEITRAGE

Die Anzahl der beitragspflichtigen Mitglieder und der
Pensionsbezicher ist bis Ende des Jahres 2018 auf
8.262 angewachsen. Neben den Monatsvorschreibun-
gen (im Janner fir alle Mitglieder und bei Beitrags-
dnderungen zusétzlich auch unterjihrig) wurden
insgesamt 9.930 Jahres-Endabrechnungen erstellt
und versandt, 1.149 einkommensabhéngige Redukti-
onen berechnet sowie 862 Neu-/Wiederanmeldungen
von Mitgliedern und 135 Nachkéufe von Versiche-
rungszeiten (€ 2.633.508,81) abgewickelt.

Weiters wurden neue Erméfsigungsrichtlinien aus-
gearbeitet, die vor allem Mitgliedern mit geringerem
Einkommen leichteren Zugang zu Krankenleistungen

der Wohlfahrtskasse erméglichen.

2003 2004 2005 2006 2007 2008

Euribor 1 Monat = 2.4% 21% 2.2% 3.0% 4.2% 4.5%
Staatsanleihen EMU ~ 4.0% 77% 5.3% -0.3% 1.8% 9.4%
Staatsanleihen USA = 2.4% 3.7% 2.9% 3.1% 9.2% 14.3%
Staatsanleihen UK = 2.0% 6.6% 8.1% 0.2% 51% 13.6%

EM Hartwdhrungsanleihen* ' 22.7% 12.0% = 9.2% 7.6% 47% -13.5%
EM Lokalwdhrungsanleinen** | -27% 141% 225% @ 3.1% 6.5% -0.3%
Globale Unternehmensanleihen* = 8.6% 6.5% 21% 1.6% 22%  23%
HighYield Anleihen* ' 28.9% 11.9% @ 2.0% 9.4% 04% -28.5%
Wandelanleihen Global*  18.8% = 5.7% 3.6% 129% 72% -26.8%
Aktien Nordamerika  28.3% 103%  62% 148% 58% -37.1%
AktienEuropa | 19.8% 122% 249% 191% 6.0% -38.9%

Aktien Pazifik 216% 14.0% 37.7% 113% @ -17% -425%

DAX Index 371% | 73% 271% 220% 223% -40.4%

AktienEM  46.3% 16.1% 35.3% 284%  33.2% -45.9%

Rohstoffe ' 239% | 91% 214% 21% 162% -35.6%
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... ein sehr aulRergewohnliches Jahr! et

Kalenderjahresperformance der letzten 15 Jahre von relevanten globalen Assetklassen

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
0.6% 12% 0.4% 0.1% 01% 01% -03% -04% -04%
1.6% 3.7% 106% 21% 134% 1.7% 3.3% 0.2% 1.0%
6.1% 9.8% 25% -34% 58% 0.8% 1.3% 2.5% 0.6%
75% 168% 26% -42% 141% 08% 111% 19% 0.7%
116% 73% 168% -56% 71% 0.8% 8.3% 82%  -7.0%
237% 1.7% 146% -129% 73% -54% 137% 12% -1.7%
7.2% 59% 115% -03% 76% -08% 4.9% 35% -3.9%
145% 30% 183% 6.8% 23% 26% 144% 60% -4.8%
92% -42% 108% 13.1% 5.0% 3.5% 05% 44% -57%
147% 05% 124% 318% 141% 01% 104% 204% -6.1%
68% -99% 163% 213% 4.6% 5.6% 68% 131% -10.8%
21% -16.9% 224% 378% 8.0% 6.0% 22% 19.7% -11.8%
16.1% -154% 302% 255% 2.7% 9.6% 69% 125% -18.3%
141% -128% 17.0% 3.4% 49%  -57% 99% 306% -10.3%

16.8% -138% -06% -85% -165% -264% 124% 17% -102%

VERANLAGUNG

Im Veranlagungsjahr 2018 waren positive Jahreser-

trige nur mit einzelnen Staatsanleihen erzielbar. In

der Tabelle sind riickblickend bis ins Jahr 2003 die

entsprechenden Performancedaten pro Anlageklasse
im Uberblick dargestellt.

Zielsetzung der strategischen Asset-Allokation ist
eine mittelfristige Zielrendite von 4,5 Prozent. Auf-
grund der weiterhin niedrigen Zinsen ergab sich aus
der aktuellen Asset-Studie eine Ertragserwartung von
3,8 Prozent. Der Verwaltungsausschuss hat auf

Basis dieser Daten beschlossen, das Risiko weiter zu

diversifizieren und so wurde im August 2018 in Wan-

delanleihen neu veranlagt. Zusétzlich wurde 2018
erstmals eine Nachhaltigkeitsstrategie erarbeitet und
bei allen neuen Investments in nachhaltige Mandate

investiert.

PENSIONSANPASSUNG

Unter genauer Analyse der vorliegenden Daten und
den Berechnungen der Versicherungsmathematikerin
hat die Vollversammlung Ende Juni in Anlehnung an
die gesetzliche Pensionserhéhung eine Erhohung der
laufenden Pensionen aus dem Fonds der Grundver-

sorgung in Hohe von 0,63 Prozent riickwirkend ab
1. Jinner 2019 beschlossen. W
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