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Lehrpraxis fur Kinder- und Jugendheilkunde in OO — Finanzierung

Sehr geehrte Frau Doktorin, sehr geehrter Herr Doktor,

wir freuen uns sehr, lhnen mitteilen zu konnen, dass es in Hinsicht auf die zunehmend heraus-
fordernde Situation im Bereich der kinderfacharztlichen Versorgung in Obergsterreich gelungen
ist, die Umsetzung eines Pilotmodells zur Finanzierung der Lehrpraxis fur Kinder- und Jugend-
heilkunde in Vertrags-Lehr(gruppen)praxen zu implementieren!

1. Forderh6éhe und Finanzierung

Die HOhe der Forderung richtet sich nach den Gehaltsaufwendungen fur o6 Turnusérzt/innen
im Spital fir 30 Wochenstunden. Diese Kosten werden wahrend der Projektdauer wie folgt ge-
tragen:

65 % Sozialversicherung sowie gemeinsamer Finanzierungstopf AKOO und OGK

35 % Lehr(gruppen)praxen-Inhaber/in

Zwischen OGK und AKOO wurde vereinbart, dass die Leistungen von Lehrpraktikant/innen
grundsatzlich vertraglich verrechenbar und zur Abdeckung der Aufwendungen fir den Lehr-
praktikanten/die Lehrpraktikantin Umsatzsteigerungen zulassig sind!

Der Beitrag zum Gehalt des/der Lehrpraktikant/in kann somit durch die Umsatzsteigerung er-
wirtschaftet werden — au3erdem tragt der/die Lehrpraktikant/in zu einer entsprechenden Ar-
beitsentlastung des Praxis-Inhabers bei.

2. Fordergegenstand

Gefordert werden

a. Lehrpraxisturnusse, die im Anstellungsverhéltnis zu einem/einer niedergelassenen Inha-
ber/in einer Vertrags-Lehr(gruppen)praxis fur Kinder- und Jugendheilkunde in OO absolviert
werden, oder

b. Lehrpraxisturnusse, die wéhrend der Anstellung bei einem oberdsterreichischen Rechtstra-
ger einer Fondskrankenanstalt in Form der Dienstzuteilung bei einem/einer niedergelasse-
nen Inhaber/in einer Vertrags-Lehr(gruppen)praxis fur Kinder- und Jugendheilkunde in OO
absolviert werden.

Ergeht an alle Vertragsfacharzte und Vertragsgruppenpraxen fir Kinder- und Jugendheilkunde



Bitte beachten Sie, dass fur die Dauer des Projektes von 1.4.2021 bis 31.3.2024 zehn Lehr-
praxisturnusse geférdert werden — nitzen Sie die Gelegenheit und unterstiitzen Sie junge
Arztinnen und Arzte bei ihrer Ausbildung.

3. OO braucht noch bewilligte Lehrpraxen
Wir appellieren an alle niedergelassenen Vertragsfacharzt/innen fur Kinder- und Jugendheil-
kunde, ihre Ordination als Lehrpraxis bewilligen zu lassen und in der Folge Lehrpraktikant/innen
auszubilden!
Ihre Vorteile:
» Der Lehrpraktikant/die Lehrpraktikantin darf grof3teils sehr selbstandig arbeiten, was
nach der Einarbeitungsphase zu einer Arbeitsentlastung fuhrt.
» Zusammenarbeit und medizinischer Austausch.
» Die Gehaltskosten kdnnen durch Férderungen und die Verrechenbarkeit der Leistungen
(Umsatzsteigerungen zuldssig) grundsatzlich abgedeckt werden.
» Der Lehrpraktikant/die Lehrpraktikantin ist potenzielle/r Interessent/in fiir eine spétere
Praxisnachfolge, Erweiterte Vertretung oder Anstellung.
Siehe dazu: https://www.aekooe.at/niedergelassen/lehrpraxis

Weitere Informationen zur Férderung der Lehrpraxis fur Kinder- und Jugendheilkunde
entnehmen Sie bitte der Beilage!
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Beilage: Forderung der Lehrpraxis fur Kinder- und Jugendheilkunde
als Pilotprojekt in Oberdsterreich

1. Wie erhélt man fir die Ordination eine Bewilligung als Lehr(gruppen)praxis nach der
AAO 20157

Wir gehen davon aus, dass Kassenérzt/innen die Voraussetzungen in der Regel erfiillen und
somit nach vier Jahren freiberuflicher Tatigkeit die Bewilligung erhalten kénnen!

GemaR § 18 Abs. 4 AAO 2015 sind folgende Bewilligungskriterien fur Lehr(gruppen)praxen vor-
gesehen:

> Eine mindestens vierjahrige Berufserfahrung als niedergelassene/r Arzt/Arztin fiir Kin-
der- und Jugendheilkunde

Absolvierung eines Lehrpraxisleiter-Seminars im Rahmen von 12 Stunden (davon 4
Stunden Prasenz-Seminar und 8 Stunden e-learning, MedAK der AKOO)

Vorlage eines schriftlichen Ausbildungskonzepts

Gliltiges DFP-Diplom

Vertrauenswirdigkeit

Eine entsprechende EDV-Ausstattung

Kenntnisse der Grundlagen der Gesundheitsékonomie

Eine 6konomische Verschreibweise

Keine vorausgehende Kiundigung des Einzelvertrages innerhalb der letzten 15 Jahre
Keine rechtskraftige Entscheidung zur Honorarrlickzahlung in einem Schiedskommissi-
onsverfahren in den letzten funf Jahren
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Fur die Anerkennung der Ordination als Lehrpraxis ist der entsprechende Antrag tber die
AKOO zu stellen (Formular und Kriterien finden Sie unter
https://www.aekooe.at/niedergelassen/lehrpraxis in der Rubrik Lehrpraxis neu Anerkennung
& e-learning). Das Ansuchen wird von AK und OGK gepruft, mit Befurwortung an die
Osterreichische Arztekammer (OAK) weitergeleitet und dort in der Ausbildungskommission
behandelt. In der Folge erhalten Sie einen Bescheid flr die Bewilligung Ihrer Ordination als
Lehrpraxis von der OAK sowie den entsprechenden Anhang zum Einzelvertrag von der
OGK (beides ist fur die Durchfiihrung der Lehrpraxis Voraussetzung). Der Anhang zum
Einzelvertrag muss nur einmal ausgestellt werden, auch wenn Sie zukinftig mehrere
Lehrpraktikant/innen hintereinander ausbilden.

2. Welche Vertrage und Vereinbarungen sind fir Lehr(gruppen)praxis-Inhaber/innen
gultig?

» Der Lehrpraxis-Gesamtvertrag
Dieser wurde zwischen dem Dachverband der Sozialversicherung (ehemals Hauptver-
band) und der Bundeskurie der niedergelassenen Arzt/innen der OAK im Jahr 2017 ab-
geschlossen. Er enthalt grundsétzliche Bestimmungen zur Tatigkeit von Lehrprakti-
kant/innen in Ordinationen, wie z. B. tUber den Tatigkeitsumfang von Lehrpraktikant/ in-
nen, die Vertretung des/der Lehrpraxis-Inhabers/in oder auch den Lehrpraxis-Einzelver-
trag.

» Die Vereinbarung Uber die Finanzierung der Lehrpraxis fur Kinder- und Jugendheil-
kunde als Pilotprojekt in Oberdsterreich
Diese wurde zwischen der OGK und der AKOO im Februar 2021 befristet bis 31.3.2024




abgeschlossen. Sie enthélt vor allem alle wichtigen Informationen zur Finanzierung der
Kinder-Lehrpraxis in OO.

» Der Lehrpraxis-Einzelvertrag
Dieser wird Ihnen nach der Ausstellung des Bescheides fur die Bewilligung lhrer Ordina-
tion als Lehr(gruppen)praxis von der OGK automatisch tibermittelt und gilt grundsatzlich
unbefristet.

» Das Muster — Ansuchen um Forderung
Sie finden dieses Formular auf der Website der Arztekammer OO unter
https://www.aekooe.at/niedergelassen/lehrpraxis in der Rubrik ,Pilotprojekt Lehrpraxis
fur Kinder- und Jugendheilkunde®.

» Der Muster — Dienstvertrag
Bei Direktanstellung in der Lehrpraxis ist der Muster-Dienstvertrag zu verwenden. Sie
finden dieses Formular auf der Website der Arztekammer OO unter
https://www.aekooe.at/niedergelassen/lehrpraxis in der Rubrik ,Pilotprojekt Lehrpraxis
fur Kinder- und Jugendheilkunde®.

» Die Vereinbarung Uber die Dienstzuteilung
Sollte der/die Lehrpraktikant/in im Krankenhaus angestellt bleiben, wird zwischen dem
Rechtstrager des Spitals, dem/der Lehrpraktikant/in und dem/der Lehrpraxis-Inhaber/in
eine konkrete Vereinbarung Uber die Dienstzuteilung abgeschlossen. Eine Muster-Vor-
lage stellt die AKOO gerne zur Verfiigung!

3. Wiefinden Lehrpraktikant/in und Lehrpraxis-Inhaber/in zueinander?

Es gibt keine zwangsweise Zuteilung — der/die Lehrpraktikant/in bewirbt sich einfach beim
Lehr(gruppen)praxis-Inhaber/bei der Lehr(gruppen)praxen-Inhaberin! Dazu kann er/sie sich im
Vorfeld an die AKOO wenden, die eine Liste mit den bewilligten Lehr(gruppen)praxen fiihrt und
Auskunft gibt, ob diese besetzt oder frei sind.

4. Wie erfolgt die Auswahl der Lehrpraxisturnusse?

Die Auswahl der geforderten Lehrpraxisturnusse erfolgt durch die Arztekammer fiir OO und die
OGK im Einvernehmen und grundsétzlich nach dem zeitlichen Einlangen der Férderungsansu-
chen. Fir den Fall, dass mehrere Férderungsansuchen am gleichen Tag bei der Arztekammer
fur OO einlangen und das Kontingent dafiir nicht mehr ausreicht, wird nach folgender Reihung
priorisiert: Je mehr anrechenbare Ausbildungsmonate zum Facharzt fur Kinder- und Jugend-
heilkunde im Sinne des Arztegesetzes der Lehrpraktikant zum beantragten Beginnzeitpunkt der
Lehrpraxis bereits absolviert hat, desto vorrangiger wird das Férderansuchen eingestuft. Zwi-
schen Lehrpraktikanten mit der gleichen Anzahl von Ausbildungsmonaten erfolgt eine Priorisie-
rung danach, ob die Lehrpraxis-Stelle in einem Gebiet mit Nachbesetzungsproblemen liegt
(Vorhandensein zumindest einer langer als drei Monate unbesetzten Kassenplanstelle fur Kin-
der- und Jugendheilkunde im Bezirk). Sofern sich auch dadurch keine eindeutige Reihung
ergibt, entscheidet die gemaf der Richtlinie fir die Auswahl von Vertragsarzten/Vertrags-
arztinnen und Vertragsgruppenpraxen bzw. von Mitgliedern von Vertragsgruppenpraxen einge-
richtete Hearingkommission. Anstelle der Kriterien laut Abs. 7 der Geschaftsordnung Hearing
sind bei der Entscheidung im Hearing die qualitative und quantitative Versorgungswirksamkeit
der Lehrpraxis sowie die Lehrpraxis-Qualitatskriterien gemalR AAO 2015 zu berticksichtigen.

5. Was sind die Voraussetzungen fir den Lehrpraktikanten/die Lehrpraktikantin?



https://www.aekooe.at/niedergelassen/lehrpraxis

Seitens des/der Lehrpraktikant/in wird vorausgesetzt, dass er/sie...

> die Ausbildung im Fach Kinder- und Jugendheilkunde gemaR Arztegesetz und AAO
2015 begonnen oder einen Ubertritt gemal AAO 2015 vorgenommen hat,

» zur unselbstéandigen Berufsaustibung als Turnusarzt/Turnusérztin berechtigt ist,

» sich in der Sonderfachschwerpunktausbildung zum Facharzt/zur Facharztin fur Kinder-
und Jugendheilkunde befindet,

> einen Hauptwohnsitz in OO gemeldet oder den tiberwiegenden Teil der Ausbildung zum
Facharzt/zur Facharztin fir Kinder- und Jugendheilkunde in 06 Krankenanstalten absol-
viert hat, oder eine Absichtserklarung zur Aufnahme einer arztlichen Téatigkeit als Ver-
tragsarzt/Vertragsarztin in OO oder in einer Krankenanstalt eines Sozialversicherungs-
tragers flr zumindest 3 Jahre abgegeben hat,

» noch keine geforderte Lehrpraxis fur Kinder- und Jugendheilkunde in vollem Umfang
absolviert hat.

6. Was darf ein Lehrpraktikant/eine Lehrpraktikantin alles tun?

Naturlich muss die Lehrpraxis als Teil der Ausbildung unter Anleitung und Aufsicht erfolgen.
Allerdings genigt gegen Ende der Ausbildung im Sinne der abnehmenden Aufsichtsintensitat
bei zunehmenden Ausbildungsstand in vielen Fallen eine jederzeitige Erreichbarkeit des/der
Lehrpraxis-Inhabers/in.

Der/die Lehrpraktikant/in darf all jene Tatigkeiten austiben, zu denen er/sie berufsrechtlich be-
fugt ist. Er/sie darf also im Rahmen des gesamten Spektrums der Kinderheilkunde tétig werden.
Dazu zahlen gemal 8§ 5 Lehrpraxis-Gesamtvertrag neben Untersuchung und Behandlung von
Patient/innen auch das Ausstellen von Rezepten und Uberweisungen sowie von Bestétigungen
und Attesten. Der/die Lehrpraktikant/in muss alle von ihm/ihr ausgestellten Dokumente klar
kennzeichnen — durch Verwendung des Kurzels ,i. A.“ und Namenszeichnung. Jene &rztlichen
Tatigkeiten, die gesamtvertraglich, insbesondere nach der Honorarordnung, besondere Voraus-
setzungen fir die Erbringung einer Verrechnungsposition erfordern, dirfen zwar auch vom
Lehrpraktikanten/von der Lehrpraktikantin erbracht werden, jedoch nur unter Aufsicht und in
Anwesenheit des/der Lehr(gruppen)praxis-Inhabers/in.

Der/die Lehrpraktikant/in darf — sofern es mit dem Ausbildungszweck zu vereinbaren ist — auch
bei kurzen Abwesenheiten des/der Lehrpraxis-Inhabers/in in der Ordination tétig werden, sofern
diese/r jederzeit erreichbar ist. Dabei kommt es nicht darauf an, aus welchem Grund der/die
Lehrpraxis-Inhaber/in abwesend ist — in Frage kommen daher nicht nur durch Visiten bedingte
Abwesenheiten, sondern auch sonstige berufliche oder private, sowie Erkrankungen. Entschei-
dend ist, dass der/die Lehrpraxis-Inhaber/in fur den/die Lehrpraktikant/in jederzeit erreichbar ist.

Auch eine parallele Behandlung von Patient/innen in getrennten Ordinationsraumen durch
Lehrpraxis-Inhaber/in und Lehrpraktikanten/Lehrpraktikantin ist gestattet, sofern sich der/die
konkrete Patient/in nicht dagegen ausspricht und es der Ausbildungsstand des Lehrpraktikan-
ten/der Lehrpraktikantin erlaubt.

Ebenso kann ein/e Lehrpraktikant/in nach den Anordnungen des/der Lehrpraxis-Inhabers/in
auch auf3erhalb der Ordination, z. B. im Rahmen von Visiten, tatig werden, sofern der/die Pra-
xis-Inhaber/in jederzeit erreichbar ist.




Fur die Absolvierung der Lehrpraxis in der Kinderheilkunde sind folgende Module der AAO

2015 geeignet:
» Modul 1 — Padiatrische Diabetologie/Endokrinologie, Stoffwechsel, Gastroenterologie,
Hepatologie

» Modul 3 — Fachspezifische Kardiologie, Pulmologie und Allergologie
» Modul 5 — Fachspezifische Nephrologie/Urologie
» Modul 6 — Neuropdadiatrie/Schlafmedizin/Psychosomatik im Kindes- und Jugendalter

Der Lernfortschritt der Ausbildung muss in Hinblick auf das Rasterzeugnis vom/von der
Lehr(gruppen)praxis-Inhaber/in dokumentiert und ein entsprechendes Rasterzeugnis ausge-
stellt werden. AuRRerdem ist sicherzustellen, dass der/die Lehrpraktikant/in in die Haftpflicht-Ver-
sicherung des/der Lehr(gruppen)praxis-Inhabers/in eingeschlossen ist.

7. Was passiert, wenn ich mich vertreten lassen muss?

Laut Lehrpraxis-Gesamtvertrag kann sich der/die Lehrpraxis-Inhaber/in im Falle einer Verhinde-
rung von einem anderen Arzt/von einer anderen Arztin fur Kinder- und Jugendheilkunde vertre-
ten lassen. Wenn die Vertretung langer als sechs Ordinationstage dauert, muss der/die Vertre-
ter/in folgende Voraussetzungen erfillen: eine vierjahrige freiberufliche Berufserfahrung, die
Absolvierung des Lehrpraxisseminars und ein giltiges DFP-Diplom. Eine Vertretung ist ab dem
6. Ordinationstag der OGK zu melden.

8. Was muss ich sonst noch wissen?

» Die HOhe der Forderung richtet sich, wie bereits erwahnt, nach den Gehaltsaufwendun-
gen fur 06 Turnusarzt/innen im Spital — Tabellengehalt inkl. Fortbildungszulage und ge-
gebenenfalls Kinderzulage(n) fir 30 Wochenstunden. Der zum Zeitpunkt der Antragstel-
lung aktuelle Gehaltszettel muss vorgelegt werden.

> Mehr- und Uberstunden in der Lehrpraxis sind vom Inhaber/von der Inhaberin auf des-
sen/deren Kosten oder durch Zeitausgleich abzugelten.

» Die Lehrpraxis-Forderung wird flr die Hochstdauer von einem Modul (= 9 Monate) ge-
leistet. Bei kiirzerer Dauer erfolgt die Férderung im aliquoten Ausmal3, im Falle einer
Teilzeit-Lehrpraxis darf die Wochendienstzeit um hichstens die Halfte (15 Stunden) her-
abgesetzt werden und Mindest- bzw. Héchstdauer der Ausbildung werden entsprechend
verlangert.

» Es besteht kein Rechtsanspruch auf die Gewahrung dieser Forderung.

» Wenn der/die Lehrpraktikantin direkt in der Lehr(gruppen)praxis angestellt wird, muss
bis 3 Monate vor Beginn der Ausbildung ein Férderansuchen durch den/die Praxis-Inha-
ber/in gestellt werden. Die Info tGber dafir bendtigte Unterlagen sowie den Antrag finden
Sie unter https://www.aekooe.at/niedergelassen/lehrpraxis in der Rubrik ,,Pilotprojekt
Lehrpraxis fur Kinder- und Jugendheilkunde®.

> Nach Priifung durch Kammer und Kasse wird der Férderungswerber durch die AKOO
informiert. Der Beginn und die Dauer der Lehrpraxis werden von der AKOO in der Arzte-
liste abgebildet.

» Der Forderungsbeitrag von SV und Finanzierungstopf in Héhe von 65 % wird von der
OGK fir einen neunmonatigen Lehrpraxisturnus in drei Teilzahlungen in der Hohe von
je 1/3 des Foérderungsanteils auf das Konto des/der Lehr(gruppen)praxis-Inhaber/in
uberwiesen.




Haben Sie noch Fragen? Ihre Ansprechpersonen:

Arztekammer fur Oberésterreich

Julia Nobis, nobis@aekooe.at , Telefon 0732/778371-205
Dr. Maria Leitner, leitner@aekooe.at

Mag. Christoph Voglmair, voglmair@aekooe.at

Osterreichische Gesundheitskasse
Monika Reitinger, monika.reitinger@oegk.at , Telefon 05 0766 14104838
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