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85/ 2014 Rundschreiben ARZ1T KAMMIR

Ergeht per E-mail an:

1. Pras Dr. Artur Wechselberger als Leiter des OAK-Referates fur Arbeitsmedizin
2. Dr. Karl Hochgatterer als OAK-Referent fur Arbeitsmedizin

3. Dr. Rudolf Hainz als Co-Referent des OAK-Referates fir Arbeitsmedizin

4. die Referenten fir Arbeitsmedizin

sowie zur Information an:

5. die Obmanner der Bundeskurien angestellte Arzte und niedergelassene Arzte sowie deren
Stellvertreter zur Informalion

6. alle Landesarztekammern zur Information

Wien, 26.3.2014
Mag.G/si

Betrifft: VGU-Novelle 2014 - Erganzende Informationen

Sehr geehrte Damen und Herren!

Bezugnehmend auf OAK-Rundschreiben 54/2014 (Kundmachung VGU-Novelle 2014)
iibermitteln wir im Anhang das Schreiben der OAK vom 4.3.2014 an das BMASK, in
welchem wir unsere wesentlichen Bedenken und Kritikpunkte an den Anderungen ein
weiteres Mal dargelegt haben. Die dazu ergangene Steilungnahme des BMASK ist heute
eingelangt und wird ebenfalls zur Information beigeschlossen.

Weiters tibermitteln wir Ihnen im Anhang eine Darstellung der Anderungen in Form eines
Vergleiches der VGU 2014 mit der VGU 2008 (Sie finden diese auch auf der Homepage
der Arbeitsinspektion unter http://www.arbeitsinspektion.qv.at/NR/rdonlyres/SFFE2D98-
D6EE-430D-93F6-38F C500AB344/0/VergleichVGU2008VGU2014.pdf).

Hinsichtlich der Frage, ob bereits vor dem 1.3.2014 (unter Zugrundelegung der bisherigen
Untersuchungsintervalle) terminisierte Untersuchungen einzuhaiten sind und sich daran
durch die erst ab 1.3.2014 in Kraft tretenden Intervalldnderungen nichts dndert, hat das
BMASK in der oben genannten Stellungnahme im Wesentlichen ausgefiihrt, dass mangels
Ubergangsregelung die Untersuchungsrichtlinien der Anlage 2 ab 1.3.2014 anzuwenden
sind.

Die Abwicklung der noch auf Basis der alten VGU-Rechtslage (bis 28. Februar 2014)
festgelegten Untersuchungen wie urspringlich zeitlich festgelegt wird als sinnvoll erachtet.
In jedem Fall miissen bei nunmehr auf Grundlage der VGU 2014 vorgenommenen
Untersuchungen die nunmehrigen Intervalle laut Anlage 1 fiir Folgeuntersuchungen
zugrunde gelegt werden.
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Mit den Arzten und Arztinnen des Arbeitsinspektionsérztlichen Dienstes und der AUVA
wurde laut BMASK bereits vor in Kraft treten der VGU-Neuregelungen vereinbart, dass -
wie bereits anlasslich der VGU-Novelle 2008 - die neuen Untersuchungsabsténde erst fiir
Untersuchungen gelten sollen, die nach dem 1. Méarz 2014 (neu) durchgefiihrt werden.
Damit sei auch eine Ubergangszeit fir die untersuchenden Arzte und Arztinnen méglich.

Mit freundlichen Grifien

Dr. Artur Wechselberger e.h.
Prasident

3 Anlagen
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Betrifft: Stellungnahme der OAK zur aktuellen VGU-Novelle 2014

Sehr geehrte Damen und Herren,

Im Sommer 2013 wurde der Entwurf der ,Novelle der Verordnung uber die
Gesundheitsiiberwachung am Arbeitsplatz 2008“ (VGU-Novelle) zur Stellungnahme
ausgesandt. Die OAK hat nach Erhalt der eingelangten Riickmeldungen fristgerecht am
9.8.2013 eine Stellungnahme an das BMASK abgegeben.

Mit BGBI |l 2014/26 wurde die VGU-Novelle am 18.2.2014 kundgemacht. Die Anderungen
traten bereits mit 1.3.2014 in Kraft.

Die Novelle enthilt einige Anderungen, die aus gesundheitlicher Sicht eine deutliche
Reduzierung des individuellen  Gesundheitsschutzes  darstellen. Die  aus
arbeitsmedizinscher Sicht geduferten Bedenken der OAK wurden weitgehend ignoriert,

Gegen folgende Anderungen bestehen aus arbeitsmedizinischer Sicht massive Bedenken

1. Entfall der Otoskopie bei den wiederkehrenden Untersuchungen

Der im Sommer ausgesandte Verordnungsentwurf sah im Bereich der
Larmuntersuchungen den ganzlichen Entfall des otoskopischen Befundes vor. Die OAK hat
die Bedenken gegen eine Streichung bereits in der urspriinglichen Stellungnahme
ausfiihrlich dargelegt. In der nun verlautbarten Fassung wurde die Durchflihrung der
Otoskopie lediglich fur die Eignungsuntersuchung beibehalten; bei den wiederkehrenden
Untersuchungen ist die Otoskopie nicht mehr vorgesehen. Die von der OAK geduflerten
Bedenken blieben hier unbeachtet.
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Die Untersuchung des dufleren Gehorgangs und des Trommelfells ist aber essentiell fur
eine Bewertung der Audiometrie-Ergebnisse. Die bloRe Durchfihrung von Audiometrien
bei der wiederkehrenden Untersuchung ist daher aus fachlicher Sicht véllig unzureichend.
Zum Vergleich dazu, ist es bei der Untersuchung der Lunge durch den Arbeitsmediziner
selbstverstandlich, dass neben der spirometrischen Untersuchung der Lunge diese durch
den Arzt auch auskultiert werden muss.

Auf Grund der Bedeutung der Larmschwerhérigkeit als haufigste Berufskrankheit und der
sozialen Auswirkungen von Larmschwerhdrigkeit ist die bloR audiometrische Untersuchung
unzureichend.

Der Entfall der Otoskopie bei den wiederkehrenden Untersuchungen, chne die eine
umfassende Beurteilung einer larmbedingten Schadigung nicht mdéglich ist, stellt eine klare
Verschlechterung der Versorgung der exponierten Arbeitnehmerschaft dar.

Damit wird auch die Md&glichkeit genommen, mit den exponierten Arbeitnehmerinnen
préventivmedzinische Lésungen zu erarbeiten und womdglich auftretende extraaurale
Larmwirkungen zu erfassen bzw. Erkrankungen in der Frithphase zu begegnen; zB
Trommelfellschadigungen durch ,Mikroverletzungen®, Begutachtung vorausgegangener
Entzindungen und die Beratung bei Verwendung von vor Larm schitzender PSA bei
Erkrankungen des sulleren Gehdérgangs, wie etwa Exostosen, Gehdérgangsmykosen etc.

Ein normales Audiogramm bedeutet nicht zwangslaufig einen ,unauffilligen Befund®.
Gehdrgangsexostosen etwa fithren in der Regel zu keinen Veranderungen im Hortest. Wie
ein aktueller Fallbericht jedoch zeigt, kénnen diese Gehdrgangsverdnderungen aber dazu
fuhren, dass ein Gehérschutz nicht verwendet werden kann und es zu irreversiblen
Schadigungen des Innenohres kommt. Verdnderungen des Gehérganges sollten zu einer
vorzeitigen Kontrolle spatestens in einem Jahr fihren. Ist der Befund dann zu ausgeprégt,
kénnen die Exostosen durch eine einfache Operation abgeschliffen werden.

Sieht man die § 50 ASchG-Untersuchung als Praventivmallnahme, so sind otoskopische
Untersuchungen im Sinne einer praventivmedizinischen Untersuchung uneridsslich.

2. ad § 2 Abs. 3 und 4, neuerliche Reduzierung des untersuchungspflichtigen

ExpositionsausmaBes

Insbesondere die im § 2 Abs. 3 Z 2 enthaltene Regelung, dass keine Untersuchung
durchgefiihrt werden muss, wenn das durchschnittliche tégliche Expositionsausmaf}
maximal der Hélfte des MAK-Werts entspricht, stellt ebenfalls eine deutliche Reduzierung

des individuellen Gesundheitsschutzes dar.

Nur um ein Beispiel zu nennen, seien hier sogenannte ,Staub-Arbeitspldtze” erwahnt, wo
das Expositionsausma mitunter bei weniger als 1/10 des MAK-Wertes liegt, die
Arbeitnehmer aber durch die Einwirkungen dennoch wesentlich belastet sind und eine

regelmaRige Untersuchung sinnvoll ist.



Bei Exponierung mit eindeutig krebserregenden Stoffen sollte wie bisher stets eine
Untersuchung stattzufinden haben (und nicht erst bei Uberschreiten bestimmter TRK-

Werte).

Die in Abs 4 Z 1 genannten Referenzwerte ,der jeweiligen Arbeitsstoffe fir Erwachsene”
mit einem Verweis auf die Homepage der Arbeitsinspektion erscheint uns zu allgemein.
Insbesondere ist fraglich, wer die Referenzwerte festsetzen wird und worauf sie sich

beziehen sollen.

3. ad Teil Il, Punkt 25. Gasrettung
Hier wurde der Zeitabstand zwischen den Untersuchungen {iberraschenderweise auf zwei
Jahre ausgedehnt. Im offizielien Entwurf der Novelle war noch der bisherige Zeitabstand

von 1 .Jahr enthalten.

Aus gesundheitlicher Sicht ist die Verldngerung nicht nachvollziehbar und stellt wiederum
eine Reduzierung des individuellen Gesundheitsschutzes dar. Gerade bei &lteren
Arbeitnehmern wire eine jahrliche Untersuchung aus gesundheitlichen Uberlegungen
wichtig. Nicht ohne Grund ist deshalb im Bereich der Feuerwehren auch eine jahrliche

Untersuchung vorgesehen.

4, Einhaltung bereits terminisierter Untersuchung
Es ist bis dato, sohin 2 Wochen nach der Verordnungskundmachung, offenbar ungeklan,

ob bereits vor dem 1.3.2014 (unter Zugrundelegung der  bisherigen
Untersuchungsintervalle) terminisierte Untersuchungen einzuhalten sind und sich daran
durch die erst ab 1.3.2014 in Kraft tretenden Intervalldnderungen nichts dndert.

Beispiel: Ein Lackierer wurde im Oktober 2013 einer Xylol-Untersuchung unterzogen und
fir geeignet befunden. Die Folgeuntersuchung wurde (nach bisheriger Rechtslage/
Intervallregelung) mit April 2014 terminisiert.

Aus Sicht der OAK wire es jedenfalls verninftig, eine bereits terminisierte Folge-
untersuchung einzuhalten.

5. Kurzfristiges Inkrafttreten - Informationsdefizit

in diesem Zusammenhang mochten wir auch unser Unverstdndnis Gber die nunmehr
kurzfristige Kundmachung und dem unmittelbar folgenden Inkrafttreten dufern. Dies
insbesondere vor dem Hintergrund, dass der Entwurf der Novelle bereits im Sommer 2013
ausgesandt wurde und nach Ende der Stellungnahmefrist trotz mehrfacher Urgenz keine
offiziellen Informationen mehr Uber den Stand der Verordnungserlassung zu bekommen

waren.



6. Fazit

Aus gesundheitlicher Sicht ist die soeben erlassene Novelle dringend
novellierungsbedtrftig. Die Osterreichische Arztekammer steht mit Ihrer fachlichen
Expertise gerne zur Verfiigung und ersucht, im Vorfeld kinftiger Novellierungen offiziell

eingebunden zu werden.

M ndlichen Griilien

Dr
Prasid nt
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GZ: BMASK-463.200/0052-VII/A/3/2014
Wien, 24.03.2014

Betreff: Gesundheitsiberwachung
vGU-Novelle; Anfrage Osterreichische Arztekammer

Sehr geehrter Herr Prasident!

Das Sozialministerium, Zentral-Arbeitsinspektorat, erlaubt sich zu lhrem Schreiben vom
4. Marz 2014 zur aktuellen Novelle der Verordnung {iber die Gesundheitsiiberwachung am
Arbeitsplatz 2014 (VGU 2014) Folgendes auszufiihren:

Die Bedenken der Osterreichischen Arztekammer zur VGU-Novelle durch Verardnung

BGBI. Il Nr. 26/2014, die mit 1. Mdrz 2014 in Kraft getreten ist, sind aus Sicht des Arbeitneh-
merlnnenschutzes nicht ganz nachvollziehbar, Allgemein wird darauf aufmerksam gemacht,
dass Eignungs- und Folgeuntersuchungen gem. § 49 Abs. 1 ASchG nur bei Tatigkeiten, bei
denen die Gefahr einer Berufskrankheit besteht, und bei denen einer arbeitsmedizinischen
Untersuchung im Hinblick auf die spezifische mit dieser Tatigkeit verbundenen Gesundheits-
gefihrdung prophylaktische Bedeutung zukommt, erforderlich sind. Gem. § 6a vGU 2014
missen Arbeitgeber/innen auf Grundlage der Ermittiung und Beurteilung der Gefahren ein-
schlieBlich der Ergebnisse von Messungen und Bewertungen und in den Féllen des § 49
Abs.1 ASchG unter der Voraussetzung, dass die Gefahr des Entstehens einer Berufskrankheit
besteht, festlegen, ob eine Untersuchung zur Gesundheitsiiberwachung im Sinner der VGU
2014 erforderlich ist. Die Gesundheitsiiberwachung ist eine MaBnahme der Sekundarpra-
vention, d.h. der Krankheitsfritherkennung, oder der Messung potentiell schidigender Ein-
wirkungen im Kérper (Biomonitoring), somit keine MaRBnahme der Primdrpréavention. Die
Gesundheitsiiberwachung verhindert also auch nicht, dass eine Exposition bzw. Einwirkung
stattfindet. Aus Sicht des Zentral-Arbeitsinspektorats waren in Zukunft noch starker MaR3-



nahmen der Primérpravention zu forcieren mit dem Ziel, Gesundheitshelastungen (berhaupt
zu verhindern oder zumindest wesentlich zu reduzieren. MaRBnahmen der Sekundérpraven-
tion kdnnen nur eine zusitziiche MaBnahme sein,

Grundprinzip des Sicherheits- und Gesundheitsschutzes am Arbeitsplatz ist es, die fur die
Arbeitnehmer/innen bestehenden Gefahren an der Quelle zu bekdampfen und Risiken (wie
etwa die Exposition gegeniber gesundheitsgefdhrdenden Einwirkungen) grundsétzlich zu
vermeiden. SchutzmalRnahmen miissen vorrangig kollektiv wirksam sein und arbeitsorgani-
satorisch ansetzen. Individueller Gefahrenschutz ist nach den Grundséitzen der Gefahrenver-
hiitung nachrangig (§ 7 ASchG; fiir geféhrliche Arbeitsstoffe auch §§ 41ff ASchG). Ein wesent-
liches Ziel des Arbeitnehmerinnenschutizes ist es daher, die Anzahl der verpflichtend zu un-
tersuchenden Arbeitnehmer/innen grundsatzlich zu reduzieren, indem die Ermittlung und
Beurteilung von Gesundheitsgefahren sorgféltiger und treffsicherer durchgefihrt und erfor-
derlichenfalis die jeweils erforderlichen Schutzmalinahmen angepasst und verbessert wer-
den.

Zu den einzelnen Punkten:
1. Entfall der Otoskopie bei den wiederkehrenden Untersuchungen

Die Otoskopie wurde beibehalten fir die Eignungsuntersuchungen, ist somit nicht zur Ganze
entfallen und steht im ASchG-Regelungskontext: Die wiederkehrenden Lirmuntersuchungen
sind im Abstand von S Jahren erforderlich. GemaR § 81 Abs. 37 5 ASchG miissen Arbeitge-
ber/innen die Arbeitsmediziner/innen und erforderlichenfalls sonstigen Fachleute bei der
Erprobung und Auswahl von persénlicher Schutzausriistung, unabhdngig von der Gesund-
heitsiiberwachung, hinzuzuziehen, Zu den Tétigkeiten der Arbeitsmediziner/innen zéhlt auch
die umfassende Beratung der Arbeitnehmer/innen in Angelegenheiten des Gesundheits-
schutzes (§ 82 Z 2 ASchG). Die wiederkehrende Larmuntersuchung alleine kann diese Ver-
pflichtungen nicht ersetzen.

Gemil der Richtlinie zur Durchfihrung der drztlichen Untersuchungen, Teil |, Grundsétzliche
Bestimmungen, werden weiterfiihrende drztliche Untersuchungen (z.B. bei HNO-Fachdrzt/innen)
bei anamnestischen Verdacht auf das Vorliegen einer Erkrankung, die fiir die Beurteilung der
gesundheitlichen Eignung von Bedeutung sind, angeraten.

im Jahre 2012 wurden insgesamt 10.830 Untersuchungen wegen Larmeinwirkung durchge-
fuhrt, insgesamt wurde bei 688 AN eine Berufskrankheit in diesem Zeitraum anerkannt. Die
Anzahl der anerkannten Lirm-Berufskrankheiten ist seit Jahren riicklaufig: 2009: 852, 2010:
837, 2011: 761, 2012: 688, was v.a. auf den Erfolg primarpraventiver ArbeitsschutzmaRnah-
men, wie z.B. lirmtechnischer Mafnahmen zuriick zu fihren ist.

2. Reduzierung des untersuchungspflichtigen ExpositionsausmaRes (§ 2 Abs. 3 und 4 vGU)

Zu den Bedenken, dass inshesondere die Neuregelung des § 2 Abs. 3 Z 2 (keine Untersuchung,
wenn das durchschnittliche tigliche Expositionsausmal maximal der Halfte des MAK-Werts
entspricht, Beispiel ,,Staub-Arbeitsplitze") eine deutliche Reduzierung des individuellen Ge-
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sundheitsschutzes darstelle, bei Exponierung mit eindeutig krebserregenden Stoffen stets
eine Untersuchung stattfinden solle {nicht erst bei Uberschreiten bestimmter TRK Werte)
und der Verweis auf die Homepage der Arbeitsinspektion zu den in Abs 4 Z 1 genannten Re-
ferenzwerten {,,der jeweiligen Arbeitsstoffe fiir Erwachsene") zu allgemein erscheint, wird
auf Folgendes aufmerksam gemacht:

Die Bestimmungen des § 2 Abs. 3 Z 2 und Abs. 4 Z 2 VGU gelten nicht fir hautresorptive
Stoffe, d.h. fiir ca. 17 von 24 Einwirkungen (z.B. Xylol, Toluol, Cobalt, Chrom [V} nach der
vGU 2014.

Einwirkungen von Arbeitsstoffen am Arbeitsplatz kénnen aber heute bis in sehr kleinen Kon-
zentrationen messtechnisch festgestellt und Gberwacht werden.

In vielen Arbeitsbereichen konnten gesundheitsgefahrliche Arbeitsstoffe durch weniger ge-
sundheitsgefihrliche (nicht untersuchungspflichtige} Arbeitsstoffe ersetzt werden. Die Hohe
der Expositionen gegeniiber vielen Arbeitsstoffen hat auch in den letzten Jahrzehnten dank
des Einsatzes der Arbeitsmediziner/innen, der AUVA und auch der Arbeitsinspektion wesent-
lich abgenommen, sodass die Hohe und Haufigkeit dieser Einwirkungen die Gefahr des Ent-
stehens einer Berufskrankheit selten beflirchten |&sst.

Als Folge davon hat es im Jahre 2012 nur eine Berufskrankheit wegen Bleieinwirkung {(BK 1)
bei insgesamt 2.798 Untersuchten, nur eine anerkannte Berufskrankheit wegen Einwirkung
Halogenkohlenwasserstoffe (BK 11) bei 219 Untersuchten, nur eine Berufskrankheit wegen
Chromeinwirkung {BK 08) bei 2.749 Untersuchten und nur 42 anerkannte BK 30 (durch aller-
gisierende Stoffe verursachtes Asthma) bei z.B. 4.947 Isocyanat -Exponierten, gegeben.

Eine Gesundheitsiiberwachung im Sinne der VGU ist nur vorzunehmen, wenn die tatigkeits-
spezifischen Einwirkungen zur Gefahr einer Berufskrankheit fihren. Dies im Einzelfall zu be-
urteilen, ist Teil des medizinischen Herangehens im Rahmen der arbeitsmedizinischen Bera-
tung und Unterstiitzung der Arbeitgeber/innen (§ 81 ASchG). Messdaten oder eine Bewer-
tung nach dem Stand der Technik missen nach der GKV 2011 vorliegen. Unter bestimmten
Umstanden missen diese nicht jahrlich, sondern nur bei expositionserhéhenden Anderun-
gen erhoben werden, Eine Expositionsgrenze in der Hohe von 50% des MAK-Wertes kann
hinreichend prazise auch durch Bewertungen nach dem Stand der Technik bestimmt wer-
den; dieser Wert ist iberdies ein auch in der GKV 2011 relevantes Kriterium, Da MAK-Werte
grundsitzlich so festgelegt werden, dass eine Exposition in der Héhe des MAK-Wertes auch
langfristig zu keiner Gesundheitsschidigung fuhrt, sind Fritherkennungen im Sinne der vGU
bei Einwirkungen bis zum halben MAK-Wert keinesfalls erwartbar (aus diesem Grund gibt es
in Deutschland bei Exposition unterhalb des Arbeitsplatzgrenzwertes iberhaupt keine ver-
pflichtenden Untersuchungen mehr.). Wie bereits oben festgestellt, gelten aber die Aus-
nahmebestimmungen im § 2 Abs. 3 und 4 hinsichtlich des ExpositionsausmaRes nicht fiir
Arbeitsstoffe, die gemaR Anhang | (Stoffliste) der GKV 2011 mit ,H” gekennzeichnet sind.

Hinsichtlich der eindeutig krebserzeugenden Arbeitsstoffe liegen derzeit biologische Ar-
beitsstoff-Referenzwerte (BAR) fiir Erwachsene der mitteleuropéischen Allgemeinbevdlkerung
seitens der Deutschen Forschungsgemeinschaft nur vor fur: Arsen, Cadmium, Chrom-VI (nur
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im Harn) und Nickel vor, Diese Werte gelten als Stand der Wissenschaft und ihre Ableitung
ist 6ffentlich einsehbar. Fur Cobalt und Benzol stehen derzeit keine Referenzwerte der DFG
zur Verflgung.

3. Gasrettung Teil I, Punkt 25 (Untersuchungsrichtlinien)

Zum nunmehr zweijahrigen Untersuchungsintervall und dem in lhrem Schreiben angefiihr-
tem Beispiel des Feuerwehrbereichs, der demgegeniiber eine jdhrliche Untersuchung vorse-
he, darf auf ein méglicherweise bestehendes Missverstandnis aufmerksam gemacht werden:

Wie ausgefuhnrt, ist die Gesundheitsiiberwachung kein individueller Gesundheitsschutz, weil
die gesundheitliche Belastung im Ernstfall oder bei den regelm&Rigen Ubungen mit schwe-
rem Atemschutz dadurch in keiner Weise verhindert wird. Es wird die Eignung der Arbeit-
nehmer/innen fir diese Titigkeiten festgestellt. In der Regel werden die beim Gasrettungs-
dienst eingesetzten Beschéftigten, wie auch im Schreiben ausgefiihrt, als Mitglieder der
freiwilligen Feuerwehr, zusitzlich zur 2-jahigen Untersuchung nach der VGU 2014 auch noch
jahrlich untersucht, sodass diese Personengruppe eher Gberversorgt ist als unterversorgt.
Die landesrechtlichen Feuerwehrregelungen unterscheiden auferdem zwischen einem
grundsitzlich 3-jahrigen Untersuchungsintervall und - abhéngig von bestimmten Altersgren-
zen - einem einjahrigen Intervall.

Im Jahr 2012 wurden 1.451 Untersuchungen bei 1.412 Beschdftigten im Gasrettungsdienst
hzw. Tragen von schwerem Atemschutz durchgefiihrt, dabei wurde bei 107 Untersuchungen
(7,3%) eine verkiirzte Folgeuntersuchung erforderlich bei 91 Beschaftigten (6,4%).

Diese geringe Anzahl an verkirzten Folgeuntersuchungen begriindet u.a. die Verlangerung
des Untersuchungsabstandes, Ein zusétzliches Argument, welches bei der Begutachtung ein-
gebracht wurde ist, dass bereits seit Jahren der Untersuchungsabstand bei andauernder Hit-
zeeinwirkung ebenfalls 2 Jahre ist und der Vergleich mit dem Tragen von schwerem Atem-
schutz (hauptsichlich bei Ubungen ) oder Tétigkeiten im Gasrettungsdienst (hauptséchlich
ebenfalls bei Ubungen oder im Ernstfall) zumindest als gleichwertige Belastung anzusehen

ist.
4, Einhaltung bereits terminisierter Untersuchungen (Intervalle)

Geltungsbeginn der neuen Untersuchungszeitabstdnde nach Anlage 1 der VGU 2014 ist
grundsatzlich der 1. Mérz 2014 (in Kraft treten der VGU-Novelle), weil keine Ubergangsrege-
lung vorgesehen ist. Aus diesem Grund sind auch die Untersuchungsrichtlinien der Anlage 2
ab diesem Zeitpunkt jedenfalls anzuwenden.

Die Abwicklung der noch auf Basis der alten vGU-Rechtslage (bis 28. Februar 2014) festge-
legten Untersuchungen wie urspringlich zeitlich festgelegt ist sicherlich sinnvoll. Allerdings
wird es aus verwaltungsstrafrechtlichen Griinden nicht méglich sein, eine Einhaltung der vor
dem 1. Mirz 2014 geltenden (kiirzeren) Untersuchungsintervalle der VGU 2008 gegebenen-
falls auch rechtlich zu erzwingen (§ 1 Verwaltungsstrafgesetz 1991). In jedem Fall miissen bei
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nunmehr auf Grundlage der VGU 2014 vorgenommenen Untersuchungen die nunmehrigen
Intervalle laut Anlage 1 fiir Folgeuntersuchungen zugrunde gelegt werden.

Mit den Arzten und Arztinnen des Arbeitsinspektionsiarztlichen Dienstes und der AUVA wur-
de bereits vor in Kraft treten der VGU-Neuregelungen vereinbart, dass - wie bereits anlass-
lich der VGU-Novelle 2008 - die neuen Untersuchungsabstdnde erst fir Untersuchungen
gelten sollen, die nach dem 1. Mérz 2014 (neu) durchgefiihrt werden. Damit ist auch eine
Ubergangszeit fir die untersuchenden Arzte und Arztinnen méglich.

5. Kurzfristiges Inkrafttreten — Informationsdefizit, Fazit (Novellierungsbedarf)

Das Unverstindnis der OAK iiber den Kundmachungszeitpunkt der Novelle VGU 2014

(18. Februar 2014) mit Inkrafttreten 1. Marz 2014 ist dem Zentral-Arbeitsinspektorat nicht
nachvollziehbar: Eben weil die Novelle bereits im Sommer 2013 zur allgemeinen Begutach-
tung versandt wurde, war der GroRteil der VGU-Anderungen bereits zum damaligen Zeit-
punkt ersichtlich. Es wird um Verstédndnis ersucht, dass im unmittelbaren Vorfeld einer Ver-
ordnungserlassung durch den Herrn Bundesminister keine préjudizierenden Informationen
zur Verfiigung gestellt werden dirfen. Eine entsprechende Information zur VGU-
Neuregeiung wurde jedoch so rasch méglich auf der Website der Arbeitsinspektion verdof-
fentlicht: http://www.arbeitsinspektion.gv.at/Al/Gesundheit/Gesundheitsueberwachung

AbschlieRend darf informiert werden, dass fir die VGU 2014 eine Evaluierung der Neurege-
lungen zur Gesundheitsiiberwachung nach drei Jahren vorgesehen ist. Das Sozialministeri-
um, Zentral-Arbeitsinspektorat, dankt fiir das Angebot der OAK, ihre fachliche Expertise zur

Verflgung zu stellen.

Mit freundlichen GriiRen
Fir den Bundesminister:

Mag.a Dr.in iur. Anna Ritzberger-Moser

Elektronisch gefertigt.
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{sterreichische Arztekammer
Bundeskurie angestellte Arzte
Dr. Paul Gabriel
Woeihburggasse 10-12

1010 Wien

GZ: BMASK-463.200/0052-VII/A/3/2014

Betreff: Gesundheitsiiberwachung

| BUNDESMINISTERIUM
FiIR ARBEIT, SOZIALES
UND KONSUMENTENSCHUTZ

MINISTERIUM

Aroeilsrecht und Zentrab-Arbeitsinspeklorat
Postanschrift: Stubenring 1, 1010 Wien
FavoritenstraRe 7. 1040 Wien

DVR: 0017001

AUSKUNFT

Mag.a Dr.inwr. Renate Novak

Tel (01) 711 00 DW 6282

Fax. +43{1) 711002190

Renate. Novak@@scaalmemmsterium. at

E-Mail Antworten sind bitte unter Anfihrung
der Geschaftszahl an die E-Mail Adresse
viid@sozialministerium.at zu richten.

Wien, 24.03.2014

vGU-Novelle; Anfrage Osterreichische Arztekammer

Sehr geehrter Herr Dr. Gabriel!

In der Beilage iibermittelt das Sozialministerium, Zentral-Arbeitsinspektorat, das Antwort-
schreiben an die Osterreichische Arztekammer, Prisident Dr. Artur Wechselberger, zur [n-

formation.

Zu Ihrer Frage der Untersuchungsintervalle VGU 20008 bzw. VGU 2014 wird auf Punkt 4 des

Schreibens aufmerksam gemacht.
Beilage

Mit freundlichen GriiRen
Fiar den Bundesminister:

Mag.a Dr.in iur. Anna Ritzberger-Moser

Elektronisch gefertigt.
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