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Kassenverhandlungen 2013
Ein historischer Erfolg!

Die Kassenverhandlungen konnten kurz vor
Weihnachten fiir die oberosterreichischen
Vertragsirztinnen und Vertragsirzte mit einem
historischen Erfolg abgeschlossen werden.
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Dr. Peter Niedermoser,
niedermoser@aekooe.at

LEBENSVERSICHERUNGS-
UNTERSUCHUNGEN

NEUE TARIFE AB 1. JANNER 2019

Aktuell wurde uns von der Osterreichischen Arz-
tekammer bekannt gegeben, dass mit 1. Jinner
2019 die Tarife fiir Lebensversicherungsun-

tersuchungen valorisiert werden wie folgt:

Avztliches Attest fiir Lebensversicherungs- € 154,47
untersuchungen lt. Formular

Arztauskunft tiber anamnestisch bekannte € 42,64
Daten It. Formular
Befundkopien als Beilage zur €10.00

Arztauskunft pauschal

Zusitzliche, vom Versicherungsunternehmen be-
auftragte Leistungen werden dem Versicherungs-
unternehmen oder dem Patienten privat nach

dem BVA-Tarif zusatzlich verrechnet.

Ein starkes
Ergebnis

In dieser Ausgabe wird eingehend das
Ergebnis der letzten Tarifverhandlung mit
der OOGKK dargestellt. Ein Erfolg, der sich
wirklich sehen lassen kann, vor allem auch

im Osterreichvergleich.

Ich méchte dazu besonders auch dem Verhandlungs-
team OMR. Dr. Thomas Fiedler, MR. Dr. Wolfgang
Ziegler und MR Dr. Silvester Hutgrabner auf Seiten
der Funktiondre und Hon.-Prof. Dr. Felix Wallner
auf Seite des Teams der Kammermitarbeiter recht
herzlich zum tollen Erfolg gratulieren. Neben den
vielen sehr guten Detailergebnissen mochte ich her-
vorheben, dass es endlich gelungen ist, das Honorar-
summenlimit de facto aufzuheben. Einige werden sa-
gen — naja nur mal fiir ein Jahr. Ja, das stimmt, aber
mit der klaren Perspektive, dies auch im néchsten
Jahr fortsetzen zu kénnen. Natiirlich ist es jetzt auch
wichtig, nachdem diese leistungsfeindliche Beschriin-
kung gefallen ist, gemeinsam zu schauen, dass jede
Patientin und jeder Patient zeitnah die entsprechen-
den Termine bekommt. Wir werden diesen Abschluss
auch gegeniiber der neuen OGK mit Zahnen und
Klauen verteidigen, denn es muss auch in Zukunft,
das bezahlt werden, was geleistet wird. Ich méchte
erwihnen, dass trotz harter Verhandlungen immer
auch seitens der OOGKK der klare Wille zu innova-
tiven Losungen da war und wir auch wieder zeigen
konnten, wie wichtig es ist, in den Regionen die
Verantwortung partnerschaftlich zu tragen und nicht

durch eine zentrale Verwaltung gesteuert zu werden.

DAS KUK UND DIE MEDIEN

Ich méchte auch kurz die Thematik im Kepleruni-

versitiitsklinikum ansprechen. Die Arztekammer

ist schon des Lingeren in diese Problematik invol-
viert. Ich méchte gar nicht auf die Details eingehen,
denn dariiber konnte man in den diversen Medien
genug lesen. Mir ist nur wichtig festzuhalten, dass
die Kolleginnen und Kollegen vor Ort die richtigen
Schritte gesetzt haben. Bei Versorgungsproblemen
an der Abteilung raten wir immer, diese rechtzeitig,
bevor Gefahr in Verzug ist, zu verschriftlichen und
dann an die Geschiftsfithrung zu schicken, um diese
dariiber zu informieren. Sollte es dann nicht zu einer
gemeinsamen Losung der anstehenden Probleme
kommen, hilft es, die Arztekammer in die Proble-
matik einzubinden. Hier haben wir schon in einigen
Fillen gemeinsam mit allen Beteiligten Losungen
finden konnen, die wieder positive Perspektiven fiir
die Abteilungen gebracht haben. Eine 6{fentliche,
mediale Diskussion ist hier nicht immer das Gelbe
vom Ei, wobei diese ja nicht von den Kolleginnen
und Kollegen angestofsen wurde. Natiirlich kénnen
nun einige sagen — ohne mediale Diskussion dndert
sich nichts. Kann sein, muss aber nicht, denn 6ffent-
liche Diskussion verhértet oft die Standpunkte und
fithrt sehr oft — wie auch hier — fiir die Kolleginnen
und Kollegen vor Ort zu einem erhéhten Informa-
tionsaufwand gegeniiber den Patienten — dass die
Abteilung doch noch nicht auseinandergebrochen
ist. Derzeit arbeiten alle an guten Losungen fiir die
anstehenden Probleme.

Es ist in unser aller Interesse, dass die Kolleginnen

und Kollegen wieder ohne Medienrummel ihre gute

Arbeit fortsetzen konnen, denn in den Abteilungen

des KUK werden wirklich tolle Leistungen erbracht.

FORTBILDUNGSNACHWEIS

Im Herbst 2019 werden wir alle wieder nachweisen
miissen, dass wir uns dem Arztegesetz entsprechend
fortgebildet haben. Bei der letzten Uberpriifung
haben in Osterreich 95 Prozent der Kolleginnen und
Kollegen diese Pflicht erfiillt. Jene fiinf Prozent, die
es nicht geschafft haben, sind beim unabhéngigen
Disziplinargericht angezeigt worden und ich kann
Thnen sagen, die verhingten Geldstrafen waren keine
Peanuts. Ich habe hier auch gar kein Mitleid, denn
es ist erstens einmal keine Schwierigkeit, bei den
vielen Fortbildungsangeboten die nétigen Stunden
der Fortbildung zusammenzubringen. Zweitens
sollen jene, die die Fortbildung vernachlissigt haben,
nicht mit Samthandschuhen angefasst werden, denn
das wiire gegentiber allen mit erfiillter Punktezahl
zutiefst unfair. Schauen Sie also bitte auf Thr Fort-
bildungskonto. Jetzt ist noch gentigend Zeit, Defizite
aufzuholen, denn wir sind es unseren Patientinnen

und Patienten schuldig, gut fortgebildet zu sein.

Ihr Prisident Dr. Peter Niedermoser
Linz, im Februar 2019
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Kassenverhandlungen 20138:
Ein historischer Erfolg!

Die Kassenverhandlungen konnten kurz vor
Weihnachten fur die oberosterreichischen
Vertragsarztinnen und Vertragsarzte mit
einem historischen Erfolg abgeschlossen wer-
den: Die Honorare werden um drei Prozent
bei den Allgemeinérzten und Fachérzten
erhoht. Bei den Kinderérzten, angesichts ih-
rer besonderen Situation, um sechs Prozent.
Durch zusatzliche Mittel fiir Strukturande-
rungen wurden weitere erhebliche Verbes-
serungen fiir die Arzteschaft erreicht. Die
Frequenzsteigerung in Hohe von 1,4 Prozent
mitgerechnet betriagt das Plus des gesamten
Kassenhonorars in OO im Jahr 2018 sogar
9.4 Prozent!

»,ES waren extrem schwierige
und fordernde Honorarverhand-
lungen, die kurz vor Weihnach-
ten 2018 mit einem Meilen-
stein abgeschlossen werden
konnten.
Honorarverhandlungen, die
aufgrund der schwierigen Vor-
zeichen mehrmals drohten zu
scheitern.”

OMR Dr. Thomas Fiedler,
Kurienobmann nieder-
gelassene Arzte,
Arztekammer fir OO

MEHRMALIGES SCHEITERN DER
VERHANDLUNGEN DROHTE

ks waren extrem schwierige und fordernde Ho-
norarverhandlungen, die kurz vor Weihnachten
2018 mit einem Meilenstein abgeschlossen werden
konnten. Honorarverhandlungen, die aufgrund

der schwierigen Vorzeichen mehrmals drohten zu
scheitern”, betont OMR Dr. Thomas Fiedler, der als
Kurienobmann der niedergelassenen Arzte federfith-

rend zu diesem historischen Erfolg beigetragen hat.

BESCHLOSSENE KASSENFUSION WIRD
VERHANDLUNGEN 2019 DEUTLICH
SCHWIERIGER GESTALTEN

In Oberdsterreich werden die Kassenverhandlungen
traditionell immer im Nachhinein gefiihrt. Dies hat
viele Griinde, hiangt aber unter anderem auch damit
zusammen, dass immer auch die Abschliisse der
anderen Bundesliander und die Kollektivvertrags-
verhandlungen abgewartet werden, um eine bessere
Ausgangssituation fiir die Verhandlungen zu haben.
Die beschlossene Kassenfusion, deren Auswirkungen
durch die im Juli 2018 eingefiihrte .,Ausgabenbrem-
se“ bereits massiven Einfluss auf die Verhandlungen
fiir das Jahr 2018 hatten, wird die Verhandlungen
iiber die Kassenhonorare im Jahr 2019 weiter
negativ beeinflussen und die Ausgangssituation fir
das Verhandlungsteam der Arztekammer rund um
Kurienobmann OMR Dr. Thomas Fiedler zusatzlich
erschweren.

»Aufgrund dieser Vorzeichen war allen Beteiligten
klar, dass im Jahr 2018 die letzte Gelegenheit war,
um seit Jahren dringende und wichtige Anliegen fiir
die oberdsterreichische Arzteschaft umzusetzen®,
erlautert KAD Dr. Felix Wallner. Geholfen hat in den
Verhandlungen allerdings, dass sich die Fachgrup-
pen AUG, DERMA, HNO und KiJu zu kollektiven
Einzelvertragskiindigungen entschliefien konnten,
was nicht zuletzt den Druck auf die Kasse enorm
erhohte und dazu fiithrte, dass ein Verhandlungs-
ergebnis erreicht werden konnte, das weit tiber der
Beitragseinnahmensteigerung der 00 Gebietskran-

kenkasse liegt.

SEIT 15 JAHREN IM SPITZENFELD

-Dieser Verhandlungserfolg, der fiir die oberdster-
reichischen Arzte wie in den vergangenen 15 Jahren
im Bundesléndervergleich einen Honorarabschluss

brachte, der im absoluten Spitzenfeld liegt, zeigt

einmal mehr, dass auf regionaler Ebene mit Ge-
sprichs- und Verhandlungspartnern, mit denen

seit vielen Jahren zwar harte, aber immer faire und
konstruktive Verhandlungen auf Augenhéhe gefiihrt
wurden, sehr gute Ergebnisse erzielt werden kon-
nen”, bekraftigt Dr. Thomas Fiedler.

Die allgemeine Honorarvalorisierung betrigt nun in
Oberosterreich drei Prozent fiir Allgemeinérzte und
allgemeine Fachérzte. Aufgrund ihrer besonderen
Situation betrigt die Honorarvalorisierung bei den

Kinderarzten sechs Prozent.

ABSCHAFFUNG UND ABBAU VON
LEISTUNGSFEINDLICHEN LIMITIERUNGEN
Seit vielen Jahren bilden auch Erleichterungen bei
den von den Fachérzten als besonders leistungsfeind-
lich empfundenen Honorarsummenlimitierungen
eine zentrale Forderung des Verhandlungsteams rund
um Dr. Fiedler. In der Vergangenheit konnte hier
immer wieder, so zuletzt bei den Kassenverhand-
lungen 2017, ein stufenweiser Abbau der historisch
bedingten Facharztlimitierungen erreicht werden.
Die jiingsten Verhandlungen, die nicht nur aufgrund
dieser Forderung mehrfach an der Kippe standen
und zu scheitern drohten, konnten schlussendlich
auch in diesem Punkt erfolgreich beendet werden.
Fir das Jahr 2018 wurden umfangreiche strukturelle
Anderungen erreicht, die neben der allgemeinen Ta-
rifvalorisierung nochmals gut 5.2 Prozent betragen.
Somit wird nun das 33 Prozent Honorarsummenlimit
endgiiltig abgeschafft und dariiber hinaus kommt es
im Zuge einer Ausgleichsprimie im Jahr 2018 zu ei-
ner umfangreichen Anhebung des 45 Prozent Limits
von bisher € 68.750,08 auf € 94.500 im Quartal.

In Zeiten, in denen es immer grofdere Nachbeset-
zungsprobleme gibt und umliegende Arzte von nicht
besetzten Kassenstellen die Versorgung tibernehmen,
stellen Limitierungen ein echtes Argernis dar und
waren absolut nicht mehr zeitgeméfs“, stellt Dr. Fied-

ler hier klar.

ATTRAKTIVIERUNG DER
ALLGEMEINMEDIZIN
Diese Strukturmittel werden aber nicht nur fir die
Abschaffung der Limitierungen bei den Fachérz-
ten verwendet, sondern fithren auch zu massiven
Verbesserungen bei den Allgemeinérzten im Jahr
2018. Zum einen wird die Grundleistungsvergiitung
fir die Staffel 1.101-1.400 Falle tiber die aus der

>
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allgemeinen Valorisierung finanzierten € 4 hinaus
zusiitzlich um weitere € 4,53 angehoben, womit sich
die Grundleistungsvergiitung fiir diese Staffel von
bisher € 13,63 auf € 22,16 erhoht, was ein Plus von
63 Prozent bedeutet. Zum anderen wird die Grund-
leistungsvergtitung fir die Staffel 1.401-2.000 Félle
fast verdoppelt und dariiber hinaus kommt es zu
Erhéhungen der Vergiitungen von fiir die Allgemei-
nérzte wichtigen und beschwerlichen Leistungen
um jeweils 40 Prozent, wie zum Beispiel Wundver-
sorgung, Koordinierungstétigkeit fiir Alten- und
Pflegeheimpatienten und Betreuung von Palliativpa-
tienten. ., Diese strukturellen Mittel werden in der All-
gemeinmedizin dringend gebraucht, um diese fiir den
Nachwuchs attraktiver zu gestalten®, stellt MR Dr.
Wolfgang Ziegler, Kurienobmann-Stv. der niederge-
lassenen Arzte, klar.

,Die neuen Zusammenarbeitsformen, wie Grup-
penpraxis und Primérversorgung, stellen neben der
bewihrten Form des Hausarztes sicher eine Chance
dar, um den Beruf des Allgemeinmediziners fiir die
Jungen wieder interessanter zu machen”, ist auch
MR Dr. Silvester Hutgrabner, Kurienobmann-Stv. der
niedergelassenen Arzte, iiberzeugt. Derzeit werden
zwischen der 00 Arztekammer und OOGKK auch
die genauen Rahmenbedingungen der im Dezember
im Parlament beschlossenen Anstellung von Arzten
bei Arzten verhandelt, .,wobei diese Zusammenar-
beitsform®, laut Dr. Hutgrabner, ,.ebenfalls dabei
helfen kénnte, das Nachwuchsproblem in den Griff
zu bekommen.” Diese versorgungsverbessernden
Mafdnahmen werden in den kommenden Jahren
durch Gelder aus einem mit zusitzlichen Mitteln

ausgestatteten Innovationstopf finanziert.

,Die neuen Zusammenarbeits-
formen, wie Gruppenpraxis
und Primdrversorgung, stellen
neben der bewéhrten Form
des Hausarztes sicher eine
Chance dar um den Beruf des
Allgemeinmediziners fiir die
Jungen wieder interessanter zu
machen.”

MR Dr. Silvester Hutgrabner,
Kurienobmann-Stv. der
niedergelassenen Arzte

Dr. Ziegler betont in diesem Zusammenhang, .,dass
die nun vereinbarten Erh6hungen zumindest einen
gewissen Ausgleich fiir die harte Arbeit der Allge-
meinmediziner schaffen. So ist Oberdsterreich unter
anderem das einzige Bundesland, in dem es einen
flichendeckenden hausiirztlichen Notdienst HAND
gibt.“ Ab 1. Janner 2019 wird hier zusétzlich eine
HAND-Wochentagsbereitschaftspauschale (Anwe-
senheit von mindestens zwei Arzten pro HAND-Re-
gion in der Zeit von Montag bis Freitag zwischen
14:00 und 19:00 Uhr) mit € 240 pro HAND-Region

vergltet.

,Die nun vereinbarten Erhéhun-
gen schaffen zumindest einen

= e gewissen Ausgleich fiir die
;‘*. 2 harte Arbeit der Allgemeinme-

diziner.“

MR Dr. Wolfgang Ziegler,
Kurienobmann-Stv.
niedergelassene Arzte,
Arztekammer fiir 0O

EIN TEIL DER STRUKTURANDERUNGEN IN
FORM VON PRAMIENZAHLUNGEN

Einen Wermutstropfen dieses historischen Ver-
handlungserfolges stellt die bereits angesprochene
Ausgabenbremse dar, die die Erhéhung des Hono-
rarvolumens mit der Erh6hung der Beitragseinnah-
mensteigerung limitiert. Die Beitragseinnahmenstei-
gerung wird fiir Oberésterreich mit maximal fiinf
Prozent prognostiziert, wodurch fiir den deutlich
hoher liegenden oberdsterreichischen Honorarab-
schluss nur die Moglichkeit blieb, den grofiten Teil
der Strukturmittel als riickwirkende Pramienzahlung
zu finanzieren. Eine solche Prémienzahlung hat den
Nachteil, dass sie nur fur ein Jahr, also 2018, ver-
bindlich vereinbart werden konnte. Von Seiten des
Verhandlungsteams wurde der Kasse gegentiber aber
klargestellt, dass man sich diesen Betrag auch fiir die
Zukunft nicht mehr wegnehmen lassen wird! ,,Die
Kasse kann uns diese Gelder nur dann wieder neh-
men, wenn es zukiinftig zu Versorgungsverschlech-
terungen kommen sollte”, davon geht Dr. Fiedler
durch die weitgehende Abschaffung der leistungs-

feindlichen Limitierungen allerdings nicht aus.

Aufgrund dessen hat man sich auf Wunsch der
OOGKK gegeniiber dieser auch zu zwei versorgungs-
verbessernden Mafinahmen bereit erklért.
1. Festlegung von Wartezeitenzielwerten fiir aku-
te (binnen 24 Stunden), dringende (binnen
finf Werktagen, zum Beispiel bei Zuweisung
durch einen anderen Vertragsarzt mit entspre-
chender Begriindung), nicht dringende Termine
(binnen zwei Monaten) und Kontrolltermine
(je nach medizinischer Notwendigkeit) fir die
allgemeinen Fachérzte (ausgenommen Fachgrup-

pe Kinder- und Jugendpsychiatrie).

2. Einrichtung einer Clearingstelle in der Arzte-
kammer, um die Bedarfspriifung fiir Kassenstel-
len zu optimieren. Kassenirzte, die keine neuen
Patienten aus ihrem Einzugsgebiet mehr aufneh-
men oder sich aufserstande sehen, die Warte-
zeitenzielwerte fiir ihre Patienten einigermafien
einzuhalten, weil sie selbst schon an ihrer Kapazi-
tatsgrenze sind, sollen die Clearingstelle rechtzei-
tig davon informieren. Stehen aufgrund dessen

in einer Region dann nicht mehr gentigend Kas-
seniirzte zur Verfiigung, wird zwischen Arztekam-
mer und Kasse unverziiglich eine Entscheidung
iiber den Ausbau bestehender bzw. die Schaffung
neuer Kassenstellen getroffen. Die genauen
Details dieser Clearingstelle werden noch zwi-

schen Arztekammer und Kasse verhandelt.

UNGEWISSE ZUKUNFT DURCH
KASSENFUSION

Ein derartiges Verhandlungsergebnis konnte letzt-
lich auch nur dadurch erreicht werden, dass es
zwischen der OO Arztekammer und der OOGKK

ein Vertrauensverhiltnis gibt, das tiber viele Jahre
aufgebaut wurde. Dass es durch die Einheitskasse
regionale Besonderheiten, wie sie in Oberosterreich
etwa durch die weitgehende Abschaffung der che-
farztlichen Genehmigungspflicht fiir Medikamente,
den oben bereits angesprochenen flichendeckenden
hausérztlichen Notdienst HAND und einen durch
das sogenannte ,,.Schema Moderne Medizin® mo-
dernsten Leistungskatalog bestehen, weiterhin geben
wird, darf stark bezweifelt werden. Oberosterreich
hiingt hier zukiinftic am Tropf der Osterreichischen
Gesundheitskasse (OGK), wodurch maf8geschneider-
te Losungen fiir Oberosterreich hinkiinftig mehr als
fraglich sein werden®, sind sich Dr. Fiedler,

Dr. Ziegler und Dr. Hutgrabner einig. H

Mag. Kerstin Garbeis

DIE ERGEBNISSE DER KASSENVERHANDLUNGEN
2018 AUF EINEN BLICK
Honorarerhéhung

3 % inklusive Frequenzsteigerung 4,4 %

Erhéhung der Honorare sowohl fir Allgemeinérzte als
auch fir Facharzte (ausgenommen Kinderérzte) um
durchschnittlich 2,81 %

Erh6hung der Honorare fiir Kinderérzte um 6 %
Zusiitzlich 5,2 % fiir strukturelle Anderungen (geteilt in
0,79 % regulire Valorisierung und 4.41 % Pramien-

zahlung 2018)

Allgemeinirzte im Detail

Allgemeine Tarifanhebung um 2,81 %

Erh6hung der Grundleistung in der Staffel 1.101-1.400
um € 8,53 auf insgesamt € 22,16

Verdoppelung der Grundleistungsvergiitung fiir die Staffel
1.401-2.000 Falle von bisher € 5,60 auf nunmehr

€ 11,20

Erhéhung der Position 3ek (Zuschlag fir die arztliche
Koordinierungstatigkeit fiicr APH-Patienten) um 40 %
Erhéhung der Substitutionspositionen

(Pos. 10de, 10dw) um 40 %

Erhéhung der Positionen fiir die Betreuung von Palliativ-
patienten (Pos. 3gp: 3dp; 3ep; 4p: Sp; bnp; 6kp; 7p; 8p;
10kp: 27p) um 40 %

Erh6hung der Positionen fiir die Wundversorgung

(Pos. 110; 110a; 97; 97a; 165; 86; 83) um 40 %
Erhéhung der Katheter-Positionen (Pos. 44a; 45; 47a;
295) um 40 %

Keine Laboranhebung

HAND: Bezahlung eines HAND-Wochentagshereitschafts
pauschales (Anwesenheit von mindestens zwei Arzten pro
HAND-Region in der Zeit von Montag bis Freitag
zwischen 14:00 und 19:00 Uhr) mit € 240 pro HAND-
Region ab 1. Janner 2019

Facharzte im Detail

Allgemeine Tarifanhebung um 2,81 %

Allgemeine Tarifanhebung fiir Kinderérzte um 6 %
Endgiiltige Abschaffung des 33 % Honorarsummenlimits
Anhebung des 45 % Limits im Jahr 2018 von bisher

€ 66.750,08 auf € 94.500 pro Quartal

Anhebung in der Radiologie um 2,2 %

Keine Laboranhebung

Weitergehende Dotierung des im letzten Jahr eingefithrten
Innovationstopfes mit € 1,5 Millionen (1 % der Honorar-
summe) zur Finanzierung von Versorgungsverbesserungen
(zum Beispiel Unterstiitzung bei der Fithrung von
Gruppenpraxen, Anstellung Arzt bei Arzt, erweiterte

Vertretungen)
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Das neue

Erwachsenenschutzrecht

Unterstiitzung statt Bevormundung: Die
.klassische” Sachwalterschaft hat ausge-
dient. Mit dem 2. Erwachsenenschutzge-

setz wird die Erwachsenenvertretung auf
Grundlage eines Vier-Séaulen-Modells gestellt,
namlich der Vorsorgevollmacht, der gewahl-
ten, gesetzlichen und gerichtlichen Erwach-
senenvertretung. Damit dndern sich auch

die Zustimmungsregeln bei medizinischen
Entscheidungen.

TEIL I

GRUNDSATZE UND MITWIRKUNG DER ARZTE
BEI REGISTRIERUNG DER VERTRETUNG
DURCH DEN EINTRITT DES VORSORGE- BZW.
VERTRETUNGSFALLS

Das mit 1. Juli 2018 in Kraft getretene 2. Erwach-
senschutzgesetz bringt auch fiir den Alltag sowohl
der niedergelassenen Arzte als auch der Spitalsiirzte
so manche markante Verdnderungen. Die bisherigen
Rechtsinstitute vor allem der Sachwalterschaft und
der Vertretung durch nahe Angehérige und deren
Ersatz durch die neuen Formen der Erwachsenen-
vertretung sind nur ein Teilaspekt der umfangreichen
Andcrungen. Wir mochten im Rahmen einer mehr-
teiligen Serie iiber die fiir den Gesundheitsbereich
wichtigen Anderungen informieren, damit diese im
Arbeitsalltag einer raschen und rechtssicheren Lo-
sung zugefithrt werden kénnen.

Parallel zu dieser Informationsschiene stellen wir
auch im Rahmen eigener Schulungen diese Neuerun-
gen fiir interessierte Arztinnen und Arzte im Rahmen
der MedAk vor. Die Neuerungen sollen aber mog-
lichst allen Arzten in OO bekannt werden, da kaum
ein arztlicher Tatigkeitsbereich von diesen unbeein-
flusst bleiben wird.

Im ersten Teil mochten wir vor allem auf die Grund-
siitze der neuen Regelungen eingehen. Zusitzlich soll
das in der Praxis bestehende Informationsbediirfnis
rund um das Ausfiillen des Formulares fiir den Ein-
tritt des Vorsorge- bzw. Vertretungsfalles dargestellt

werden.

Mag. Nick Herdega, MSc.,
Recht & Projekte

Mag. Kerstin Garbeis,
Projekte & Kommunikation

GRUNDSATZE DER GESETZLICHEN
NEUREGELUNGEN

Die bisherige Konzeption des 6sterreichischen Vertre-
tungsrechtes war vor allem vom Fiirsorgegedanken
fiir den betroffenen Menschen gepriigt. Dabei wurde
Menschen, die ihre Angelegenheiten nicht mehr fiir
sich selbst besorgen konnten, in der Regel ein Ver-
treter beigestellt (z. B. ein Sachwalter), der rechtlich
und faktisch meist alle Angelegenheiten anstelle des
Betroffenen zu entscheiden hatte. Der Betroffene
selbst wurde faktisch .,entmiindigt”.

Dies wollte der Gesetzgeber einer grundlegenden
Anderung unterziehen. Die Selbstbestimmung auch
von Menschen mit psychischen Erkrankungen
oder vergleichbaren Beeintrichtigungen soll so
weit und so lange wie moglich aufrecht erhalten
bleiben. Konkret sollen diese Personen, wenn ir-
gendwie geht, Entscheidungen selbst treffen konnen,
wenn notig auch mit Unterstiitzung. Nur wenn dies
gar nicht mehr moglich und sinnvoll ist, dann soll

Vertretung greifen. Grundsatz ist daher Selbstent-

scheidung, wenn notwendig mit Unterstiitzung oder
anders ausgedriickt: Unterstiitzung hat Vorrang vor
Vertretung. Und es soll zwar das Wohl des Betrof-
fenen weiterhin beachtlich bleiben, aber vor allem
dem Willen des Betroffenen bei Entscheidungen
Raum gegeben werden. Das soll nicht nur fir 6ko-
nomisch-wirtschaftliche Bereiche gelten, sondern vor
allem auch den Bereich der Personenrechte, die z. B.
bei medizinischen Behandlungen tangiert werden,

erfassen.

STICHWORT: ENTSCHEIDUNGSFAHIGKEIT

Im Zentrum der Neuregelung steht der neu geschaf-
fene Begriff der ENTSCHEIDUNGSFAHIGKEIT.
Wer entscheidungsfiihig ist, handelt fiir sich selbst
und fiir denjenigen ist die Bestellung eines Vertre-
ters nicht moglich (und wire auch nicht sinnvoll).
Formal ist der Begriff der Entscheidungsfahigkeit
zwar neu, inhaltlich entspricht er aber weitestgehend
dem bisherigen vom Gesetzgeber verwendeten Begriff
der Einsichts- und Urteilsfdhigkeit, das heifst, es
kommt weiterhin auf die individuellen Fihig-
keiten einer Person an. Wir werden den Begriff der
Entscheidungsfihigkeit im néachsten Teil im Rahmen
des Vorgehens bei medizinischen Behandlungen
naher beleuchten. Hier soll vorerst der Hinweis auf
die weitestgehende Gleichheit mit der bisherigen

Einsichts- und Urteilsfihigkeit geniigen.

Wenn die Entscheidungsfahigkeit durch psychische
Krankheit oder vergleichbare Beeintriachtigung, etwa
geistige Behinderung, eingeschriinkt ist, soll nicht als
erster Schritt an eine Vertreterbestellung und Ent-
scheidung durch den Vertreter gedacht werden, son-
dern es gilt den Betroffenen nach Méglichkeit durch
Unterstiitzungsmafinahmen dazu zu bringen, seine
eigene Entscheidungsfihigkeit wahren und leben
zu koénnen. Als Unterstiitzung kommen dabei alle
Mafsnahmen in Frage, die diesem Ziel dienlich sind.
Das reicht vom Verwenden einer leichteren Sprache,
tiiber Piktogramme und dhnliche bildliche Darstellun-
gen bis hin zur Beiziechung von Vertrauenspersonen
als Unterstiitzer. Gerade im Bereich der medizini-
schen Entscheidungen spielten immer schon Ver-
trauenspersonen eine wichtige Rolle, der Gesetzgeber
hat dies nunmehr bekréftigt und institutionalisiert.
Auch darauf soll im néchsten Teil niher eingegangen
werden. Nur wenn Unterstiitzung nicht méglich
ist oder nicht zur Entscheidungsfihigkeit in der
konkreten Situation fiihrt, dann ist ein Vertreter

zu bestellen. Wichtig ist dabei darauf hinzuweisen,

dass die Tatsache, dass ein Vertreter bestellt wurde,
nicht automatisch dazu fiithrt, dass die vertretene
Person nicht doch fiir eine konkrete Entscheidungs-
situation als entscheidungsféhig eingestuft wird und
deshalb nicht einfach . links liegen gelassen” werden
darf. Ob Entscheidungsfihigkeit vorliegt oder
nicht, ist immer in der konkreten (Behandlungs-)
Situation zu entscheiden, auch dann, wenn

ein Vertreter bereits bestellt wurde oder anders
ausgedriickt, eine selbstbestimmte Entscheidung
kann auch im Wirkungskreis des Vertreters moglich
sein. Und Aufkldrung im Sinne einer Erklirung, was
eplant ist zu tun, wird nunmehr in der Regel auch

O
e}
gegeniiber dem Beeintrichtigten Pflicht.

VERTRETERBESTELLUNG:
RECHTSWIRKSAM NUR MIT EINTRAGUNG
Neu — und in jedem Fall zu begriffen — ist nunmehr
auch, dass jede Vertreterbestellung im Oster-
reichischen Zentralen Vertretungsverzeichnis
(OZVV) eingetragen werden muss, ansonsten ist
sie nicht rechtswirksam. Dies schafft gegentiber der
bisherigen Rechtslage einen wichtigen Beitrag zur
Rechtssicherheit. Es handelt sich dabei um ein elek-
tronisches Register, in dem alle Vertretungsformen
verpflichtend einzutragen sind. Eintragungen in
dieses Register konnen nur Rechtsanwiilte, Notare,
Gerichte und Erwachsenenschutzvereine (vormals
Sachwaltervereine) vornehmen. Einsicht in das
Register haben neben diesen Personen bzw. Instituti-
onen nur Sozialversicherungs- und Sozialhilfetriger.
Alle anderen Personen — somit auch Arzte — konnen
aber bei Gericht Auskunft dariiber erlangen, ob
eine Person einen Vertreter hat, welche Vertretungs-
form besteht und wer der Vertreter ist. Dieses Aus-
kunftsersuchen muss schriftlich (Fax ist méglich,
aber E-Mail ist nicht zulissig) gestellt werden und
es muss ein rechtliches Interesse angegeben werden,
wozu diese Auskunft benétigt wird. Der Hinweis,
dass der Patient bei Thnen — egal ob niedergelassen
oder im Spital titig — in arztlicher Behandlung ist,
wird regelméf3ig dafiir ausreichen.
Das Bundesministerium fiir Verfassung, Reformen,
Deregulierung und Justiz hat in Zusammenarbeit
mit Vertretern des Gesundheitsministeriums und
von Institutionen im Gesundheitswesen (Arztekam-
mer, Rechtstriger, Patientenanwaltschaft, etc.) und
Erwachsenenschutzvereinen sowie Behindertenor-
ganisationen ein sogenanntes ,,Konsenspapier fiir
Gesundheitsberufe® erarbeitet, in dem in pra-
xistauglicher Form die fiir Leistungserbringer im

>
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Gesundheitswesen wesentlichen Regelungen kurz
und iibersichtlich dargestellt werden. Diese Unterla-
gen finden Sie selbstverstindlich unter anderem auf
unserer Homepage www.aekooe.at in der Info-
mappe Erwachsenenschutzgesetz. Im Konsenspapier
finden Sie unter anderem auch ein Formular fiir ein
Auskunftsersuchen iiber eine Vertreterbestellung an
das zustindige Pflegschaftsgericht. Zustindig ist
immer das fiir den regelmifiigen Wohnort des
Patienten ortlich zustindige Bezirksgericht. Das
heif3t, bei einem Spitalsaufenthalt eines Patienten ist
nicht das Bezirksgericht fiir den Sitz des Spitals, son-
dern das fiir den ordentlichen Wohnsitz des Patienten

anzurufen.

Wir werden in den nachsten Teilen die einzelnen
Vertretungsarten (Vorsorgevollmacht, Erwachse-
nenvertretung) im Detail erlautern, deren Kompeten-
zen beleuchten und den Konnex zur Entscheidungs-
findung in medizinischen Angelegenheiten erliutern.
Ebenso in welchen Fallen der Arzt auf die Entschei-
dung des betroffenen Patienten alleine vertrauen
kann, wann Vertreterentscheidungen im medizi-
nischen Bereich notwendig sind und welche Fille
einer gerichtlichen Zustimmung beziehungsweise
Entscheidung vorbehalten sind. Ebenso in welchen
Fallen aufgrund Gefahr im Verzug nicht auf externe
Entscheidungen gewartet werden kann, sondern
arztliche Entscheidungen unmittelbar durch den Arzt

zu treffen sind.

FORMULAR ZUR BESTATIGUNG DES
EINTRITTS DES VORSORGE- BZW.
VERTRETUNGSFALLS

Im Folgenden soll hier noch ein Detailproblem
behandelt werden, das aufgrund seines héufigen Auf-
tretens in der Praxis und der damit bei vielen Arzten
verbundenen Unsicherheit wichtig erscheint. Zwar

wiire es zur systematischen Einordnung

OZVV. Bevor jemand als Vertreter fiir eine andere
Person titig werden kann und darf, ist — wie oben
bereits dargestellt — die vorherige Eintragung ins
(eYARY notwendig. Diese Eintragung setzt aber
zwei Tatbestinde voraus, die derjenige, der ins
Register als Vertreter eingetragen werden will, dem
Register dartun muss. Zum einen ist naturgemafs ein
Identitdatsnachweis notwendig und zum anderen ist
der sog. Eintritt des Vorsorge- bzw. Vertretungs-
falls nachzuweisen. Wenn jemand beispielsweise
eine Vorsorgevollmacht errichtet — zu einer Zeit in
der er noch entscheidungsfihig ist — wird diese Ur-
kunde im OZVV hinterlegt, entfaltet aber zu diesem
Zeitpunkt keinerlei Wirkung, weil die betreffende
Person ja noch entscheidungsfihig ist und daher gar
keinen Vertreter braucht, weil sie ja selbst noch alle
Entscheidungen fiir sich treffen kann. Die im OZVV
eingetragene Vorsorgevollmacht ,,ruht” daher. Erst
wenn die Entscheidungsfihigkeit verloren geht
(zum Beispiel durch Demenz), dann ist die Notwen-
digkeit gegeben, dass der Vertreter, der in der beim
OzZvv hinterlegten Vorsorgevollmacht genannt wird,
als solcher eingetragen wird und damit rechtswirk-
same Vertretungshandlungen setzen kann. Daftir
muss er dem OZVV neben seiner Identitit auch
nachweisen, dass die Person, die ihn als Vertreter
eingesetzt hat, ihre Entscheidungsfihigkeit (etwa
aufgrund Demenz) verloren hat, letzteres nennt man
den ,Eintritt des Vorsorgefalls beziehungsweise
Vertretungsfalls®. Dazu benétigt er eine érztliche
Bescheinigung. Fiir diese Bescheinigung wurde das
unten abgebildete Formular entwickelt, mit dem

derzeit viele Personen bei verschiedensten Arzten

auftauchen und um dessen Ausfiillen ersuchen.
Dieser Eintritt des Vorsorge- oder Vertretungs-
falls ist daher bei ,,Aktivierung” einer bereits im

OZVYV eingetragenen Vorsorgevollmacht moglich,

(Zutreffendes ist anzukreuzen. Siehe néher Beiblat.)
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ebenso aber bei ,Aktivierung® einer gewihlten Er-
wachsenenvertretung (vereinfach dargestellt ist dies
ein selbst gewiihlter Vertreter). Der Vertretungsfall
kann aber auch dadurch eintreten, dass die Person
fiir den Vertretungsfall gar nicht vorgesorgt hat, die
Notwendigkeit der Vertretung aber eingetreten ist
und ein naher Angehériger die Vertretung iiberneh-
men mochte, die so genannte gesetzliche Erwachse-
nenvertretung. All diesen Fillen gleich ist, dass der
Arzt bei der Frage, ob der Vorsorge- oder Vertre-
tungsfall eingetreten ist, zu beurteilen hat, ob die
vertretene Person ihre Entscheidungsfihigkeit
verloren hat. Aus arzterechtlicher Sicht steht die
Kompetenz hiefiir grundsétzlich jedem Arzt mit jus
practicandi beziehungsweise Facharzt zu. Ob er fiir
die im konkreten Fall geforderten Angaben, also vor
allem fiir das Erkennen der psychischen Krankheit
oder sonstigen vergleichbaren Beeintriichtigung, die
notwendigen Kenntnisse mitbringt, muss jeder Arzt,
wie sonst bei medizinischen Handlungen auch, selbst
entscheiden. In der Regel werden sich die Personen,
die als Vertreter in das OZVV eingetragen werden
wollen — oftmals nach Vorsprache bei Rechtsanwalt,
Notar oder Erwachsenenschutzverein — an den
Hausarzt wenden, mit der Bitte, den Eintritt des Vor-
sorge- bzw. Vertretungsfalls mit dem unten abgebil-
deten Formular zu bestitigen. Arztliche Aufgabe ist
dann festzustellen, ob der Vertretene tatsichlich die
Entscheidungsfihigkeit verloren hat. Dafiir ist na-
turgemaf in aller Regel notwendig, eine entspre-
chende Untersuchung des Betroffenen vorzuneh-
men. Diese kann nur dann entfallen, wenn der Arzt
auferund regelméafSiger Betreuung dieses Patienten
den aktuellen Zustand genau kennt, was besonders
in der hausérztlichen Betreuungssituation héaufig

der Fall sein wird. Wenn die eigenen Kenntnisse zur
Abkliarung der Frage des Vorliegens oder Nichtvor-
liegens der Entscheidungsféhigkeit im konkreten Fall
fehlen sollten, ist der Anfragende an einen entspre-
chenden Facharzt — meist aufgrund einschlagiger

Krankheitshilder an einen Psychiater oder Neurolo-

gen — zu verweisen. Wichtig dabei ist, dass die Frage,

wofiir (welcher der drei auf der ersten Seite oben des
Formulars genannten Félle, die zum Ankreuzen sind)
und fiir welche Person diese Bescheinigung ausge-
stellt werden soll, nicht vom Arzt auszufiillen sind.
Das muss der Anfragende selbst wissen und angeben.
Als Arzt fiilllen Sie daher nur die zweite Seite aus
und zwar jeweils fiir die vorne angegebene Variante.
Wenn Sie daher eine Gesetzliche Erwachsenenvertre-

tung (Variante 3) zu beurteilen haben, dann geben

Sie an, ob die zu vertretende Person fiir die dort
angegebenen Handlungen noch entscheidungsfahig
ist oder nicht. Wenn Sie den Eintritt des Vorsorgefalls
einer gegebenen Vorsorgevollmacht (Variante 2) zu
beurteilen haben, dann konnen Sie dies nur, wenn
Ihnen diese Vorsorgevollmacht auch vorgelegt wird.
Denn dort ist angegeben, welche Vertretungskompe-
tenzen der Vertreter haben soll (etwa 6konomische
Angelegenheiten oder medizinische Angelegenheiten
oder alle Angelegenheiten) und Sie beurteilen, ob fir
diese Angelegenheiten dem Vertretenen tatsichlich
die Entscheidungsfihigkeit fehlt. Gleiches gilt fiir die
Gewihlte Erwachsenenvertretung (Variante 2), auch
dort stehen die Kompetenzen in der vorzulegenden

Urkunde.

BEURTEILUNG DES GESUNDHEITSZUSTANDS
Es gibt grundsitzlich keine rechtlich zwingende Ver-
pflichtung, dieses Formular auszufiillen, bedenken
Sie jedoch, dass der Anfragende ohne diese Urkunde
sein Vertretungsrecht nicht ausiiben kann, sei es noch
so notwendig. In der Regel wird sich der Anfragende
ja an jenen Arzt wenden, bei dem er davon ausgeht,
dass dieser den zu Vertretenden beziehungsweise
dessen Gesundheitszustand am besten kennt. Bei
dieser Leistung handelt es sich naturgeméfs nicht
um Kassenleistungen, sondern ist diese dem privat-
medizinischen Bereich zuzuordnen. Sie sollten
daher vorweg mit dem Anfragenden die Hohe der
Kosten und die Kostentragung kléren, um spétere
Missverstandnisse zu vermeiden. Die osterreichische
Arztekammer hat fiir diese Leistung einen Empfeh-
lungstarif, angelehnt an die mit dem 6sterreichischen
Versicherungsverband verhandelten Tarife, in Héhe

von Euro 151,15 festgelegt.

HAFTUNG UND KONTROLLE
Bei vielen Arzten herrscht auch die Befiirchtung,
dass das Ausfillen des Formulars und damit die
Bestitigung des Eintritts des Vorsorge- oder Vertre-
tungsfalls dem Vertreter quasi einen Freibrief zu
allen moglichen Vertretungshandlungen fiir den
Betroffenen in die Hand gibt, die dann von anderen,
dem Betroffenen nahestehenden Personen, als fiir sie
nachteilig bis unrechtméfdig angesehen werden und
dadurch Haftungsanspriiche gegen den Arzt erho-
ben werden kénnten. Naturgemif? ist die Erstellung
dieser drztlichen Bescheinigung — wie bei jeder
anderen édrztlichen Bescheinigung auch — an die Ein-
haltung der Regeln der drztlichen Kunst gebunden.
Die Verletzung dieser Regeln — beispielsweise durch
>
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Erstellung einer wissentlich falschen Gefélligkeitsbe-
scheinigung — konnte tatséchlich — wie jeder andere
arztliche ., Kunstfehler” auch Haftungsanspriiche
nach sich ziehen. Bei Einhaltung der Regeln der
arztlichen Kunst und damit bei sorgféltigem Handeln
wird ein derartiger Anspruch gegen den Arzt aber ins
Leere gehen. Dazu kommt, dass die Bestitigung des
Eintritts des Vorsorgefalls nicht bedeutet, dass der
Vertreter tun und lassen kann, was er will, sondern
einerseits weitreichende und wichtige Entschei-
dungen (zum Beispiel Verbringung in ein Heim)
einer zusitzlichen gerichtlichen Genehmigung
unterliegen und zum anderen die Handlungsmacht
des Vertreters bei der Vorsorgevollmacht und der
gewiihlten Erwachsenenvertretung vom Vertretenen
selbst vorweg festgelegt wurde, also seinem Willen
entspricht und daher davon auszugehen ist, dass der
Vertretene fir eine geeignete Vertretungsperson Sorge
getragen hat. Dazu kommt, dass der Vertreter ganz
allgemein einer regelméfsigen gerichtlichen Kont-
rolle dadurch unterliegt, dass entsprechende Berich-
te tiber die vorgenommenen Vertretungshandlungen
dem Gericht vorzulegen sind. Sollten Thnen als Arzt
aber Zweifel iiber rechtskonformes Handeln im Zu-
sammenhang mit Vertretungen auffallen, kénnen Sie
jederzeit entsprechende Mitteilung an das zusténdige

Pflegschaftsgericht machen. M

[ Fritz Lachmayr

FORTBILDUNG:

VOM SACHWALTER ZUM
ERWACHSENENVERTRETER

Wer entscheidet, wenn PatientInnen nicht mehr
fiir sich selbst entscheiden konnen? Auswirkun-
gen auf medizinische Behandlungen durch das
neue Erwachsenenschutzrecht ab 1. Juli 2018.
Jetzt noch schnell einen Fortbildungs-Platz
sichern!

Termine:

10. April 2019: in der MedAk

20. Mai 2019: in der MedAk

18. Juni 2019: in der MedAk

29. September 2019: Kursort im Salzkammer-
gut (Genauer Ort wird noch bekannt gegeben)

Anmeldung per E-Mail an:
schander@medak.at, office@medak.at
oder telefonisch bei Frau Schander:
0732 778371 314

Medizinische

Ak Fortbildungs:

Akademie 00
www.medak.at

SE/ 264

KUHLANLAGENBALU

Geselschall mb H

WARMERUCKGEWINNUNG - KLIMA

bezahlte Anzeige

Wir sind Lehrpraxis

In Osterreich gibt es rund um die schon etablierten
Medizinuniversitiiten einige hundert universitire
Lehrordinationen. Auch in Oberosterreich waren und
sind einige Hausarztpraxen als Lehrordinationen der
medizinischen Fakultiten Wien, Graz, Innsbruck und
Salzburg akkreditiert. In Oberésterreich haben wir
nun seit vier Jahren die medizinische Fakultat an der
JKU aufgebaut. Die Allgemeinmedizin ist in diesem
Curriculum als Fach sehr gut etabliert und aner-
kannt. Mit dem Wintersemester 2019 erreichen nun
schon die ersten Studierenden in Linz das Klinisch-
Praktische Jahr (KPJ), in dem auch die Absolvierung
eines vierwochigen Moduls in einer allgemeinmedizi-

nischen Praxis verpflichtend vorgesehen ist.

AUSBILDNER GESUCHT

Ohne entsprechende Ausbildner gibt es naturgeméfs
auch keine Stellen fir Auszubildende. Die JKU ist
nun auf der Suche nach AllgemeinmedizinerInnen,
welche Studierenden im Rahmen des Klinisch-Prak-
tischen Jahres ihr Wissen in der eigenen Praxis
vermitteln. Einige Hausérztinnen und Hausérzte
haben bereits zugesagt, die jungen Kolleginnen und
Kollegen im aktuellen Studienjahr zu betreuen -
vielen Dank an dieser Stelle dafiir. All diese erhal-
ten einen Lehrordinationsvertrag und zeitgerecht
Detailinformationen, auch eine Honorierung in Hohe
von Euro 500,- pro Monat wird es geben. Eréffnen
wir den Jungen die Chance, die Krankheiten in der
tiglichen Praxis zu sehen, die sie zuvor oft nur aus

Lehrbiichern kannten.

LEHRORDINATIONSLEITER-SEMINAR
STARTET IM FRUHJAHR

Voraussetzung fiir die Akkreditierung zu einer
Lehrordination der JKU ist die Absolvierung eines
LehrordinationsleiterInnen-Seminars im Ausmaf3 von
funf Einheiten. Wir bieten dieses Seminar am

15. Mirz 2019 und alternativ am 10. Mai 2019 je-
weils von 14:00 Uhr bis 18:30 Uhr an der Medizini-
schen Fakultét der JKU Linz an. Eine Anmeldung ist
jederzeit per E-Mail (sarah.fuchs@jku.at) moglich.
Wenn Sie bereits von einer anderen osterreichischen
Medizinischen Universitét als Lehrpraxis/Lehrordi-
nation akkreditiert sind, so wird dies von der JKU
Linz anerkannt und der Besuch eines weiteren Semi-
nars ist nicht erforderlich. In diesem Fall gentigt die

Ubermittlung der jeweiligen Unterlagen. M

BEI FRAGEN WENDEN SIE SICH BITTE AN:
Mag.* Sarah Fuchs

Zentrum fiir Medizinische Lehre
Medizinische Fakultat

JOHANNES KEPLER UNIVERSITAT LINZ
Life Science Park, Huemerstrafée 3-5

4020 Linz, Osterreich

T +43 732 2468 3143, sarah.fuchs@jku.at
www.jku.at

oder

Dr. Erwin Rebhandl

Modulbeauftragter fiir Allgemeinmedizin

erwin@rebhandl-arzt.at

PROGRAMM
14:00 Uhr Allgemeinmedizin im Curriculum Linzer Prigung
Ausbildungsstand der Studierenden bei Einstieg in das Klinisch-Praktische Jahr
14:30 Uhr Das Klinisch-Praktische Jahr (Organisatorisches, Beurteilungsformen etc.)
15:30 Uhr Pause
16:00 Uhr Praxisarbeit und Lehre (Didaktik Tipps fiir die Lehrordination)
18:00 Uhr Zusammenfassung und Feedback
18:30 Uhr Ende




16

00 Arzte Februar 2019

00 Arzte Februar 2019

RECHT & SERVICE 17

Expertentipps Niederlassungs-Informations-

System der Arztekammer fiir 00: WebGIS

Reinhard Hechenberger,
Bereichsleiter Stellvertreter
Vertragsarztstellen & IT

Seit 2009 stellt die Arztekammer fiir OO fiir
alle niederlassungswilligen Arztinnen und
Arzte ein Service zur Verfiigung, welches bei
der Entscheidung der Standortwahl weitere
Grundlagen liefert. Bisher war dieses Service
ausschliefSlich mit einem Spezialprogramm
iber das Kammerbiiro anzufordern und
durchzufiithren. Mit 2019 stellen wir auf das

neue System um.

Aufgrund der starken Nachfrage und der neuen tech-

nischen Méglichkeiten ist es nunmehr gelungen, eine

tolle Losung via Webservice zur Verfiigung zu stellen.

Die Idee entstand aus der téglichen Beratung und

Verwendung mit dem derzeitigen Werkzeug.

REGISTRIERUNG:

Um die umfangreich verfiigharen Daten nicht miss-
brauchlich verwenden zu kénnen, miissen Sie fiir
dieses Webservice freigeschalten werden. Dann ist
der volle Umfang der Daten und Auswertungsmog-
lichkeiten verfiighar. Hierzu ist die Anmeldung zur
Freischaltung notwendig (Mehr erfahren Sie dazu

online unter www.aekooe.at/webgis).

SO PROFITIEREN SIE:
Einerseits haben Sie die Moglichkeit, im Onlinetool

viele zur Verfiigung gestellten Informationen einzu-

schen, selbststiandig Analysen durchzufithren und
bereitgestellte Daten abzuspeichern.

Anderseits kénnen Sie durch ein Drei-Schritte-Ver-
fahren zu einem fertigen Analysebericht kommen.
Dieser wird Ihnen per E-Mail zugesendet oder steht

als Download bereit.

1. Das Onlinetool

2. Drei-Schritte-Analyse

Diese Analyse bietet Ihnen einen standardisierten Be-
richt tiber den gewéhlten Standort und viele weiteren
Informationen an, die Sie als Word-Dokument zur

Verfiigung gestellt bekommen.

Schritt 1: Standort angeben

Schritt 2: Einzugsgebiet festlegen

Schritt 3: Fiir Report, zu analysierende Fachgruppe
angeben

Nachdem Sie die Drei-Schritte-Analyse abgeschlos-
sen haben, wird im Hintergrund der Bericht aufbe-
reitet. Dies nimmt nur wenige Minuten in Anspruch
und der Bericht wird an die bei der Registrierung fiir
dieses Service angegebene E-Mail-Adresse geschickt.
Zusitzlich steht dieser als Download wiahrend einer
bestehenden Sitzung zur Verfiigung.

Folgende Inhalte sind derzeit in diesem Bericht (ba-

sierend auf einer Fachgruppe) verfiighar:

UMFELDANALYSE
00. Karte mit Unterscheidung Kassenarzt / Wahlarzt
Bezirkskarte mit Unterscheidung Kassenarzt / Wahlarzt

Gemeindekarte

mit Unterscheidung Kassenarzt / Wahlarzt

Anzahl Wahlarzte je Bezirk

Anzahl Kassenérzte je Bezirk

Altersstruktur der Kassenirzte fiir OO

Altersstruktur der Kassenarzte fiir den Bezirk Ihres Standortes

Altersstruktur der Kassenirzte fiir die Gemeinde Ihres Standortes

Potentialanalyse — Berechnung von Einzugsgebieten zu Ihrem Standort

(Geh- und Fahrdistanzen maéglich)

Zur durchgefiihrten Potentialanalyse Kennzahlen je nach Distanzen

(Einwohner, Anzahl Méanner/Frauen etc.)

Konkurrenzsituation (Wahlarzt/Kassenarzt) zu den Distanzen

Demographische Daten zu dem Bezirk

Anzahl| der Wahlérzte j& Bezirk
Anzahl Wahiduzie siner Fachgnaope o Beark

ANMELDUNG FUR DAS WEBSERVICE:
Unter www.aekooe.at/webgis finden Sie alle
Informationen bzw. auch das Anforderungs-
formular. Durch dessen Ubermittlung erhalten
Sie in weiterer Folge alle Zugangsdaten und

Informationen zum Webservice.

N ] v p— -

IN PLANUNG FUR 2019

Einer der niachsten Schritte wird sein, dieses neue
Webservice auch an das Single-Sign-On (SSO) Sys-
tem der dsterreichischen Arztekammer (OAK) anzu-
binden und damit ohne Eingabe von Benutzername

und Kennwortern verwenden zu konnen.

Weitergehende Informationen zum Single-Sign-On
(SSO) der Arztekammer erhalten Sie unter
www.aerztekammer.at/sso l
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Ihr Fahrplan zum Fortbildungsnachweis am 1. September 2019

Der nachste Stichtag zur Erbringung des Fortbildungsnachweises am 1. September 2019 eilt in grof3en
Schritten herbei, zur besseren Veranschaulichung dirfen wir daher nachstehend den von der on.demie
entworfenen Fahrplan prasentieren.

der Grate

* DFP-Diplom: mindestens 250 DFP-Punkte,
gesammelt in den vergangenen 5 Jahren, in
folgender Zusammensetzung:

der Spitalsarztinnen
und Spitalsarzte

Termin 01.09.2019

\ Welche Arztinnen und Arzte sind zum
achweis verpflichtet?

250 DFP-Punkte

ab 1. Janner 2019

davon
mindestens

August 2016 mit einer Berechtigung als
orobierte/r Arztin/Arzt, Arztin/Arzt fiir Allge-
5 davon DFP-Punkte

inmedizin oder Facharztin/Facharzt in die indest
zteliste der Osterreichischen  Arztekammer MINGESIENS Veranstaltungen
200 (ik.Q2)

’ medizinische
Unterbrechung am 1. September 2019 / DFP-Punkie

‘ teliste eingetragen sind.

gultiges DFP-Diplom oder

on Fortbildungsbestatigungen
indestens 150 DFP-Punkten;
120 medizinische

~Uberschneidungen sind zulassig, z. B. kann eine
~Veranstaltung/Qualitatszirkel ~ gleichzeitig auch mit
~“medizinischen DFP-Punkten approbiert sein.

“Wie wird die Erfilllung der Fortbildungs-
- verpflichtung lberpriift?

Die Osterreichische Arztekammer priift zum
Stichtag 01.09.2019 flachendeckend die arztliche
Fortbildungsverpflichtung. ~ Verifiziert ~ wird, welche
Arztinnenund Arzte (iber

* ein glltiges DFP-Diplom verfiigen
oder

* mindestens 150 DFP-Punkte, davon mindestens
120 medizinische DFP-Punkte sowie mindestens
50 DFP-Punkte aus Veranstaltungen, auf ihrem
elektronischen  Fortbildungskonto gebucht und
durch  Teilnahmebestatigungen  nachgewiesen
haben.
Zeitraum: in den letzten 3 Jahren vor dem
Stichtag, d. h. 01.09.2016 bis 31.08.2019

Wie viele DFP-Punkte sind nachzuw

- mindestens 150 DFP-Punkte, ¢
destens 120 medizinische DFP-P
() DFP-Punkte aus
Qualitatszirkeln

oder Werden die genannten Voraussetzungen nicht

erfllt:

* Meldung an den Disziplinaranwalt ~ der
Osterreichischen Arztekammer

gerne zur Verfugung:
Kontaktperson Arztekammer fiir 00:
Frau Claudia Hirnschrodt,

Tel. Nr. 0732 778371 322 bzw.

hirnschrodt@aekooe.at

Osterreichische Akademie der Arzte GmbH
Tel.: 01 512 63 83-33
E-Mail: support@meindfp.at

www.arztakademie.at/fortbildungsnachweis

Ziel: Erbringung des
Fortbildungsnachweises 2019

© fotolia
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Erhohung der Gehilter, Zulagen und Nebengebiihren der
Spitalsarztinnen und Spitalsarzte ab 1. Janner 2019 um
2,33 % zuzuglich € 19,50

VB-GEHALTSSCHEMA

Entlohnungs- Entlohnungs-

ERHOHUNG DER GEHALTER UND ZULAGEN
Im Zuge der Anhebung der Gehélter der 6ffentlich Bedienstetenist mit Wirk-

samkeit ab 1. Janner 2019 ein neues Gehaltsschema in Kraft getreten. Die

Gehaltsstufe TAA TAA+  TAF TAF+  AA AA+ FA FA+ PAS PA7
1 2.893,2 20829 33335 35732 35732 40748 44433 5.0232 50481 5.534.7
2 2.963,9 3.056,7 3.419.9 3.666,0 3.666,0 4.187.0 4.561,5 5.162,5 5.195.0 5.699,8
3 3.035,1 31304 3.505,7 3.758,7 3.758,7 42992 46798 53022 53425 5.865.5
4 31055 32044 3.591,1 3.851,2 3.851.2 44111 47975 5.441,8 54900 6.030.6
5 31761 32779 3.6752 3.944,1 39441 45236 49158 5581,0 5.637.2  6.196,1
6 3.246,2 3.351,6  3.759,0 4.036,9 4.036,9 46357 50340 5720,7 57848 6.361,5

3.316,7 3.4253 3.8432 41200 41200 47480 51522 5860,1 59321  6.526,9
8 3.387.2  3.499,0  3.927,3  4.2233  4.2233 48601 52701 5.9995 6.079.3 6.692.5

34572 35725  4.011,2 43171 43171 49725 53884 61391 62269 6.857.6
10 35278 3.6447 4.0957 4.410,6 4.410,6 50845 55061 62786 63742 7.023.1
11 35978 37170 41799 45035 45035 5.197.0  5.6246 6.417.8 65212 7.188.3
12 3.666,3 3.788,8  4.265,1 4.597,7 45977 53091 57425 65575  6.669,0  7.354,1
13 37352 3.860,9 43494  4.691,0 4.691,0 54213 5.860,5 6.696,9 68162 7.519.8
14 3.803,6  3.9320 44346 4.784,1 47841 55337 59788 6.8362 6.963,7 7.684,9
15 3.872,3 40052 45188 48781 4.878,1 5.646,1 6.0971 69760 7.111,3 7.850,2

TAA = Arzt in Basisausbildung (AAO 2015) und Turnusarzt in Ausbildung zum AAM (AAO 2006) | TAA+ = Turnusarzt in Ausbildung zum AAM (AAO

2000) nach einer fiir die Ausbildung gem. den érzterechtlichen Bestimmungen anrechenbaren Ausbildungszeit von 12 Monaten | TAF = Turnusarzt in

Ausbildung zam Facharzt; Turnusarzt in Ausbildung zum Arzt fiir Allgemeinmedizin (AAO 2015) | TAF+ = Turnusarzt in Ausbildung zum AAM, Tur-

nusarzt in Ausbildung zum Facharzt nach einer fiir die Ausbildung im jeweiligen Hauptfach gem. den érzterechtlichen Bestimmungen anrechenbaren

Ausbildungszeit von 24 Monaten | AA = Arzt fiir Allgemeinmedizin | AA+ = Arzt fiir Allgemeinmedizin mit spezifischen Kenntnissen nach mindestens

10-jahriger krankenhausspezifischer Tétigkeit | FA = Facharzt | FA+ = Facharzt mit spezifischen Kenntnissen nach mindestens 5-jihriger krankenhaus-

spezifischer Tatigkeit im Sonderfach | PA8 = Primarérzte und Departmentleiter | PA7 = Primaréirzte

ZULAGEN UND NEBENGEBUHREN *#

1) Arztedienstzulage (nur im VB-Schema)

stufe gruppe a h

1 €92987.3 Gehilter und Zulagen der Arzte der gespag bzw. KUK richten sich nach dem

9 €93 _,“;3 gesetzlichen Schema fiir Vertragsbedienstete des Landes OO und gehalts-

3 € 2.305:4 rechtlichen Sondervereinbarungen mit der Arztekammer O0. Die Gehilter

4 € 2444():7 und Zulagen der Arzte in den 6ffentlichen Ordenskrankenanstalten richten

5 €9 503;9 sich nach dem zwischen der 1G und der Arztekammer OO abgeschlossenen

6 €2.558,3 KO“ekﬁVVGI"tI'ag.

7 €2.649.8 )

3 €2.742.1 Die Arzte, die dem Dienstrecht der Stadt Linz unterliegen, haben teilweise ein

9 €2.833,5 gesondertes Gehaltsschema.

10 €2.924 4

11 €3.016,3 ..

5 = 3'107;3 MONATSBEZUGE DER BEAMTEN (pragmatisierte Beamte) (in Euro)

13 €3.198.9 Gehalts- Dienstkl. Dienstkl. Dienstkl. Dienstkl. Dienstkl. Dienstkl.

14 €3.290.6 stufe v v VI VII VIII IX

15 €3.381,9 1 3.065.0 3.692.2 4.902.2 6.864.2

16 €3.501,4 2 2.628,9 3.151,9 3.805,1 5.148,9 7.250,1

17 € 3.620,8 3 2.100.4 2.716,1 3.238.4 3.916,7 5.395,3 7.628.2

18 €3.738,4 4 2.187,90 2.803,0 3.352,0 4.163,1 5.767.6 8.000,7

19 € 3.850,1 5 2.276.,8 2.890.4 3.4606,0 4.409,7 6.139.4 8.373,0

20 €3.974.0 6 2.364,7 2.977,6 3.580,6 4.6560,5 6.511,60 8.744,7

21 €4.092,1 7 2.452,0 3.065.0 3.692,2 4.902,2 6.884,2

22 €4.210,2 8 95411 31519  3.8051  4807.6  7.256.1

23 €4.327.5 9 2.628.9 3.238.4 3.916,70 5.395,3

24 €4.4457 1. DAZ 27167 33249 40841 570649  7.8140  9.302.3

25 € 4.503.5 2. DAZ 2.848.4 3.454.7 4.195,7 6.011,3 3.185,9 9.674.,0

26 € 4.680.9 3. DAZ 2.936,2 3.541.2

MONATSBEZUGE NACH DEM LD-GEHALTSSCHEMA (in Euro)

Gehaltsstufe 15 14 13 12 11 10 9 3 7 6

1 95184 26742 28520 3.056.8 32921 35634 3.870.6 42234 46291  5.0953

2 9580.0 27413 29259 31379 33819 3.6622 3.980.1 43459 47667 5250.5

3 2.641,6 28078 29990 3.2189 34717 3.760.,8 4.089.9 44689 4.904.0 5.405.0

4 27030 28749 3.072.3 33000 35620 3.858.8 4.199.6 45917 50423  5.560.7

5 2.764,3 2.941,6 3.146,0 3.381,1 3.651,1 3.957.4 4.309.2 4.714,5 5.180,2 5.715,8

6 98253 3.0087 32193 34623 37395 40559 44190 48373 53180 5.870.8

7 2.880,0 3.075.8 3.292,8 3.543.0 3.827.7 4.154.3 4.528.4 4.960.,2 5.455.8 6.026,1
2.948.,0 3.142.6 3.360.4 3.024,3 3.916,3 4.252,7 4.638.1 5.082,9  5.593.8 6.181,2
3.008.8 32094 34399 37044 4.0047 43512 47478 52059 57314 63304

10 3.070.2 32764 35137 37842 40934 44493 48576 53286 58693 64913

11 31313 33435 35871  3.803.8 41818 45481 4.967.0 54511 6.007.0  6.046.6

12 3.192.,5 3.410,2 3.660,0 3.944.3 4.270,5 4.646.4 5.076.,6 5.574,3 6.145,1 6.801,0

13 3.253,6  3.477.1 3.732,0  4.024,0 4.358,7 47447 5.186.4 5.097.0 6.283,1 6.950,8

14 3.314,6 3.544.6 3.8049 4.103,6 4.447.2 48432 52957 5.819.8 6.4209 7.111,7

15 3.375.,7  3.611.4 3.8769 41840 4.5357 4.941.,8 54057 59429 6.558,7 7.2606,9

5) Nachtdienstzulage **

1. und 2. ND gesamt €324.8
3.ND €189.5
4.ND €2106,5
5.ND €324.8
6. ND und jeder weitere ND €378.9
6) Sonn- und Feiertagszulage ** €81.2
7) Leistungszulage (einschlief3lich Primarii)

Nur fiir Arzte, die im VB-Gehaltsschema €238.8

bzw. Beamten-Schema verblieben sind

8) Verwaltungsdienstzulage (einschlieSlich Primarii)

Nur fur Arzte, die im VB-Gehaltsschema bzw. Beamten-
Schema verblieben sind

Vertragsbedienstetenschema

Fachiirzte; Arzte fiir Allgemeinmedizin €402.2
nach mind. 10-jahriger drztlicher Tatigkeit
2) Erschwerniszulage
(bei regelméfiiger ND- bzw. RB-Leistung) **
a) Turnusérzte in Ausbildung zum €54.1
Arzt fiir Allgemeinmedizin
b)  Turnusirzte in Ausbildung zum €161.9
Facharzt und Arzte fiir Allgemeinmedizin
¢) Fachiirzte und Arzte fiir Allgemeinmedizin €209.8
nach mindestens 10-jéhriger arztlicher
Tatigkeit
3) Rufbereitschaftsentschadigung **
Montag — Freitag €108,3
Samstag €102,4
Sonn-/Feiertag (Tag + Nacht) €270.6
4a) Fortbildungszulage €208.8
4b) Fortbildungskostenzuschuss €315
firr Turnusérzte in Ausbildung zum
Allgemeinmediziner
4¢) Zonenzulage (ausgen. Turnusirzte AAM):
Zone 1 €917
Zone 2 €152,2
Zone 3 € 365,2

Entlohnungsstufe 1 -8 €171.8
ab Entlohnungsstufe 9 €218.1
Beamtenschema

Dienstklasse [ -V €171.,8
Dienstklasse VI — IX €218,1
9) Regionalvergiitung (best. gespag-Spitiler) € 743.8
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10) Dienstvergiitung

Arzte fiir Allgemeinmedizin mit mind. 10-jéhri- €170.1
ger krankenhausspezifischer arztl. Tatigkeit

Facharzte €1701

11) Gehaltszulage (beim ., Arzteschema 2015 bereits inkludiert)

Facharzte €190.,6

12) Infektions- bzw. Gefahrenzulage €104.4

13) Garantiertes Mindesteinkommen
Konsiliarfachérzte

Gehaltsschema 2015 €50.,1

*  Wenn nicht anders angegeben, gelten die genannten Zulagensitze
fiir alle Arztegruppen in gleicher Hohe.

## Keine Aliquotierung bei Teilzeitbeschiftigung

Mag. Nick Herdega, MSc.

Mag. Christoph Voglmair,
LL.M.

Varieupuarivisien S ML z
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ﬂ www.aekooe.at/ausschreibungen/besetzungen

Wenn Sie sich beim Aboservice fiir Kassenstellen
registrieren, bekommen Sie jeweils ein E-Mail
zur Veréffentlichung von neuen Stellen zuge-
schickt. Die Aktivierung des Aboservices konnen
Sie unter http://www.aekooe.at/abo-service fiir
die gewiinschte Fachrichtung bzw. Gemeinde
vornechmen. Die genauen Schritte ersehen Sie aus
dem Screenshot links oben.

Die Bewerber haben einen schriftlichen Antrag (der
im Bewerbungsbogen integriert ist) auf Vertragsab-
schluss an die oberosterreichischen § 2-Krankenver-
sicherungstriiger zu richten, der bis zur jeweiligen
angefiihrten Bewerbungsfrist der ausgeschriebenen

Stelle bei der Arztekammer fiir OO einlangen muss.

Fir allgemeine Fragen zur Ausschreibung steht Thnen
Reinhard Hechenberger zur Verfiigung (Tel. 0732 77
83 71-230). Fiir rechtliche Fragen zur Gruppenpra-
xis, zur Ablése und zur Einsichtnahme in die Bewer-
tungsunterlagen stehen IThnen gerne zur Verfligung:
Mag. Barbara Hauer (Anfangsbuchstabe Familienna-
me Seniorpartner A-E), vormittags

Dr. Daniela Braza (Anfangsbuchstabe Familienname
Seniorpartner F-M). vormittags

Mag. Seyfullah Cakir (Anfangsbuchstabe Familien-

name Seniorpartner N-7.)

Hinsichtlich der Gruppenpraxisvertrige verweisen
wir auf die allgemeinen und modellspezifischen
Vertragspunkte im 06. Gruppenpraxisgesamtvertrag
in der giiltigen Fassung. Die Bewerber haben die
Moglichkeit in die Bewertungsunterlagen der Praxis
Einblick zu nehmen, um die Hohe der vom Senior-
partner angegebenen Summe fiir den Einkauf in die
bestehende Praxis zu ersehen. Allenfalls ist auch eine
Uberpriifung der Richtigkeit der Angaben vor Ort in

der Ordination moglich.

Ausschreibungen/Besetzungen
von Vertragsarztstellen online

Die Ausschreibungen/Besetzungen von Vertragsarztstellen der
oberosterreichischen § 2-Krankenversicherungstriger erfolgt im
Einvernehmen mit der Arztekammer fiir Oberdsterreich sowie
in Abstimmung mit den Sonderversicherungstrigern (VAEB,

BVA, SVA). Veroffentlicht werden diese ausschlief3lich auf der

Homepage der Arztekammer fiir OO unter:

Der Bewerbungshbogen ist ebenfalls bei der Arztekam-
mer fiir OO (Eva Lueghammer, Telefon 0732 77 83
71-231) anzufordern beziechungsweise kann auf der
Homepage der Arztekammer fiir 00 abgefragt und
elektronisch ausgefiillt werden:

ﬁ www.aekooe.at/bewerbungsunterlagen

Auszug aus der von Arztekammer fiir 00 und
Gebietskrankenkasse (OOGKK) vereinbarten
Richtlinie fiir die Auswahl von Vertragsiirzten sowie
Vertragsgruppenpraxen beziehungsweise von Mit-
gliedern von Vertragsgruppenpraxen:

Fir die Punkteberechnung werden nur die Angaben
auf dem Bewerbungsbogen herangezogen, sofern diese
richtig sind beziehungsweise entsprechend nachge-
wiesen wurden. Alle fiir die Bewerbung relevanten
Unterlagen miissen bis zum Ende der Bewerbungsfrist
in der Arztekammer fiir OO eingelangt sein. Spiiter
einlangende Unterlagen werden bei der Berechnung
der Punkte nicht beriicksichtigt. Von Arztekammer und
Kasse werden keine Erginzungen fehlender Angaben

vorgenommer.

Arztekammer und OOGKK treffen eine Entscheidung
iiber die Besetzung der ausgeschriebenen Vertrags-
arztstellen voraussichtlich zwei Wochen nach Bewer-

bungsfristende.

Die Auswahl des Vertragspartners erfolgt unter Anwen-
dung der Richtlinie fiir die Auswahl von Vertragsérz-
ten und Vertragsgruppenpraxen beziehungsweise von
Mitgliedern von Vertragsgruppenpraxen in der jeweils
giiltigen Fassung.

Fiir die oberosterreichischen § 2-Krankenversiche-
rungstriger: 00. Gebietskrankenkasse

Der Obmann: Albert Maringer eh.

Die leitende Angestellte: Mag. Dr. Andrea Wesenauer eh.
Arztekammer fiir 00

Der Prisident: Dr. Peter Niedermoser eh. l
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Dr. Peter Niedermoser iiberreicht Michaela Weigl symbolisch die Spende.

Spendentubergabe:

Miteinander Perspektiven schaffen

Der Weihnachtsmarkt der Arztekammer fiir
Oberosterreich machte im Jahr 2018 Pause —
doch Spenden gab es trotzdem! 1.600 Euro
konnten tiber ein offenes Spendenkonto an

die Gesellschaft fiir MukoPolySaccharidosen
iibergeben werden.

Mit einer Summe von 1.600 Euro hat Michaela
Weigl, Vorsitzende der Gesellschaft fiir MukoPolySa-
ccharidosen, bei der Spendeniibergabe mit Prasident
Dr. Peter Niedermoser am 10. Janner 2019 nicht
gerechnet.

., Wir freuen uns wirklich riesig iiber das Geld! Jeder
Euro zéhlt, damit wir unseren Mitgliedern helfen
konnen”, sagt sie. Nach der Ubergabe des symbo-
lischen Spendenschecks verriet sie, wofiir das Geld
verwendet wird: .,Jedes Jahr findet eine Therapie-

woche statt. 14 Therapeuten, finf Arzte und sechs

Workshopleiter waren dabei und haben die grof3e
MPS-Familie mit 562 Therapieeinheiten versorgt!
Neben Kreativworkshops gibt es auch Erste Hilfe
Kurse, Sportkurse oder Trommelkurse — und das ist
fiir die Teilnehmerinnen und Teilnehmer kostenlos.
Auch im Jahr 2019 ist diese Woche wieder geplant

und da kénnen wir das Geld sehr gut gebrauchen.”

Im Gesundheitsmagazin human der Arztekammer
fir Oberosterreich vom Winter 2018 wurde tiber die
Krankheit berichtet und Michaela Weigl stand mit
Informationen und Kontaktpersonen zur Verfiigung.
Da sich die Gesellschaft nur tiber Spenden, Stande
bei Mirkten und den Verkauf von Billets organisiert,
wurde MPS Austria als Spendenempfianger ausge-
wihlt. Michaela Weigl hat selbst eine Tochter mit
MPS. Die Leitspriiche der Gesellschaft lauten ,,Mit-
einander Perspektiven schaffen® und ,,Make Patients
Smile” — und bei der Spendeniibergabe konnten wir
Michaela Weigl zum Licheln bringen. H

Themenschwerpunkt:
Erfolgsmessung in der sozialen

Krankenversicherung

Wann ist eine Krankenkasse erfolgreich, wie
kann dieser Erfolg gemessen werden und
wie konnen Krankenkassen zur Qualitéit im
Gesundheitswesen beitragen? Diese Fragen
stellt sich die aktuelle Ausgabe der Zeit-
schrift fiir Gesundheitspolitik und gibt mit
ihren Beitrégen viele Antworten darauf.

Bisher gab es fiir die neun Gebiets-
krankenkassen die Moglichkeit,
Kennzahlen und Methoden unterein-
ander zu vergleichen, was ein grofses
Potential fiir die Weiterentwicklung
der Gesundheitsversorgung in sich
barg. Gute Ideen und innovative
Lésungen konnten abgeschaut und
an regionale Bediirfnisse angepasst
werden. Mit der Zusammenfassung
der Gebietskrankenkassen in eine
Osterreichische Gesundheitskasse OGK droht ein

starker Innovationsmotor verloren zu gehen.

STUDIE IN LANGFASSUNG

Die Linzer Universitétsprofessoren Dr. Friedrich
Schneider, Dr. Dorothea Greiling und Dr. Elisabeth
Dreer verfassten fiir die Zeitschrift fir Gesundheits-
politik eine ausfiihrliche Studie tiber Kennzahlen
zur Bewertung der Leistungsergebnisse einer OGK.
Die Experten unterscheiden dabei zwischen Struk-
turkennzahlen (z. B. Versichertenstruktur, Beitrags-
aufkommen, Servicestellennetz), Prozesskennzahlen
(etwa Zufriedenheit mit dem Service der OGK) und
Ergebniskennzahlen (z. B. Verteilung der Versiche-
rungsleistungen). Bei der Priisentation ihrer Arbeit
im Rahmen des 8. Linzer Gesundheitspolitischen
Gespriiches im November wiesen die Studienautoren
auf die Wichtigkeit einer gewissen Konkurrenz um
die Position des Besten hin und betonten in diesem
Zusammenhang auch die Bedeutung des Benchmar-
kings. Allerdings sei es fiir eine 0OCK schwierig, sich

an anderen zu messen, weil es keine vergleichbaren

Konkurrenten gebe und in dieser Monopolstellung
auch die Anreize fiir Innovationen fehlen wiirden,

meinte Dr. Greiling bei der Présentation.

WEITERE BEITRAGE

Anders als in Osterreich gibt es in Deutschland einen
Wetthewerb um Versicherte. Prof. Dr. Ulrich von der
Universitit Bayreuth informiert in der ZGP dariiber,
wie sich unsere deutschen Nachbarn mittels Risiko-
strukturausgleich um eine méglichst positive Wir-
kung der Krafte am Krankenkassenmarkt bemiihen.
Denn gleicht der Risikostrukturausgleich Unterschie-
de in den Versichertenstrukturen der Krankenkassen
nur ungeniigend aus, so werden Kassen versuchen,
eher junge, gesunde Menschen zu versichern anstatt
den Wettbewerb tiber die Versorgungsqualitiit zu
fiihren.

Hon.-Prof. Dr. Wallner stellt in seinen Ausfiihrungen
Thesen zum Versicherungsmarkt in der extramuralen
Versorgung auf und zeigt, unter welchen Vorausset-
zungen auch unter einer OGK eine gewisse Konkur-
renzsituation aufrechterhalten werden konnte. Mein
Beitrag zur ZGP informiert iiber Losungsansétze

aus den Niederlanden, der Schweiz und den USA,
die iiber das Krankenversicherungssystem zu einer
Verbesserung der Qualitit im Gesundheitswesen fiih-
ren sollen. Natiirlich finden Sie wie in jeder Ausgabe
auch die StandPunkte, dieses Mal mit den Stellung-
nahmen von Obmann Ing. Josef Harb (StGKK), Pra-
sident MR Dr. Michael Jonas (AKVbg) und Prisident
Dr. Peter Niedermoser (AKOO), sowie Neuigkeiten
aus europdischen Gesundheitssystemen.

BESTELLMOGLICHKEIT
Gerne konnen Sie ein Einzelexemplar dieser Ausgabe
oder ein Abo der Zeitschrift fiir Gesundheitspolitik
kostenfrei bestellen
(www.lig-gesundheit.at/abonnieren oder
lig@aekooe.at).
Auf der Homepage des Linzer Instituts fiir Gesund-
heitspolitik www.lig-gesundheit.at finden Sie auch
die elektronische Ausgabe der Zeitschrift und alle
ilteren Ausgaben. W

Mag. Katharina Wieser

Wissenschaftliche Mitarbeiterin LIG
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Mit Stichtag 1. Septemiber 201§ mussen dlle niedergelassenen
und angesteliten Arztinnen und Arzfe (Berechtigung zur
selbststandigen Berufsausubung: bis inklusive 31.6.2016)

die Erfullung ihrer Fortoildungsverpflichtung nachweisen.
Entweder mit einem gultigen DFP-Diplom oder 150 DFP-Punkten
im Zeitraum 1.0.2016 bis 31.8.2010. Alle Details dazu und wie Sie
am schnelisten zu lhrem DFP-Diplom kommen, finden Sie
auf www.arztakademie.at/fortbildungsnachweis.
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Ethik-Rubrik in den 00 Arzten

Vielleicht ist es Ihnen bereits aufgefallen:
Diese Ethik-Rubrik in den OO Arzten ist
neu! Seit der Novemberausgabe 2018 finden
Sie hier Beitrdage zu medizin- und bioethi-
schen Themen. Das kénnen Veranstaltungs-
berichte, Buchbesprechungen, Beitrage zum
aktuellen Geschehen aber auch die Vorstel-
lung einer herausragenden Master Thesis
oder sonstigen wissenschaftlichen Arbeit
eines Ethik-Studiums oder Universititslehr-

ganges se.

Dr. Sylvia Hummelbrunner,
MBL, PM.ME,
Bereichsleiterin Sanitats-
recht & Wahlarzte

Die ethische Aufarbeitung und Diskussion in bisher
kaum hinterfragten Bereichen nimmt erkennbar zu.
Weiters gewinnen ethische Fragestellungen in allen
modernen Gesellschaften in der offentlichen Diskus-
sion und in der beruflichen Praxis zunehmend an Be-
deutung. Das ist gut so. Durch die steigende Anzahl
an ausgebildeten EthikerInnen ist ein breiter Diskurs

zu bestimmten ethischen Fragen erst moglich.

ETHIK ALS FAKTOR FUR QUALITATS-
ENTWICKLUNG

Fiir jene Leserlnnen, die sich nun fragen, was Ethik
denn eigentlich ist — hier die Kurzfassung einer
Antwort: Ethik ist die kritische Reflexion der Moral.
Anders erklart: Es ist nicht die praktische Umsetzung

des moralischen Hausverstandes jeder einzelnen

Person, denn das ist die unreflektierte Anwendung
personlicher Vor- und Fehlurteile. Eine ethische
Betrachtung verlangt dagegen eine methodisch-kriti-
sche Reflexion medizinischen Handelns im Hinblick
auf dessen sittliche Vertretbarkeit. Ethisch geschultes
Denken wird damit zu einem entscheidenden Faktor
der Qualititsentwicklung in vielféltigen Handlungs-
kontexten und Berufsfeldern, so auch in der Medizin,
im Pflegebereich und den anderen Gesundheitsberu-

fen.

BILDUNGSANGEBOTE

Wer das dazu nétige Wissen und die Methodik nicht
im Selbststudium erarbeiten mochte, dem stehen
mittlerweile zahlreiche Bildungsangebote zur Verfii-
gung. Ein Blick in eine Internet-Suchmaschine liefert
zahlreiche Ergebnisse.

Wer sich speziell fiir Medizin- und Bioethik
interessiert, dem steht der Universititslehrgang fiir
Medizin- und Bioethik der Johannes Kepler Univer-
sitiit Linz in Kooperation mit der Arztekammer fiir
Oberdsterreich und der Medizinischen Fortbildungs-
akademie zur Verfiigung. Der 5. Universititslehrgang
beginnt am 6. September 2019. Eine Info-Veranstal-
tung zu diesem Lehrgang findet am 26. April 2019
um 19:00 Uhr in der Arztekammer fiir Oberoster-
reich statt. Der Lehrgang schlief3t mit dem akade-
mischen Titel Professional Master of Ethics (Medical
Ethic) PM.ME ab.

Nilheres finden Sie unter www.medak.at.

Thematisch breiter angelegt ist das Masterstudium
Angewandte Ethik, das an der Karl-Franzens-Uni-
versitit Graz angeboten wird. Das Masterstudium
Angewandte Ethik bietet drei optionale Praxisfelder
an, wovon eines davon der Bereich Gesundheit ist.
Die drei optionalen Praxisfelder sind Bildung, Ge-
sundheit und Wirtschaft & Gesellschaft.

Nahere Informationen finden Sie unter dem Link
https://angewandte-ethik.uni-graz.at/de/allge-
meine-informationen/. H
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° b ° Gastroenterologie und Hepatologie 26.11.2019 26.08.2019 | Wien SMpP
e I.m 1 n e uI. 1 e (Innere Medizin Schwerpunktpriifung
e o

It. AAO 2015)

[ ]
[ X )
()AK—Facharz tprufungen 2019 ey e vl 05.11.2019 05.08.2019 | Wien s

It. AAO 2015)

Infektiologie (Innere Medizin 03.12.2019 03.09.2019 | Innsbruck SMP
Schwerpunktprifung lt. AAO 2015)
Innere Medizin Allgemein (Innere Medi- 26.04.2019 26.01.2019 | Wien eMC
zin Schwerpunktpriifung lt. AAO 2015)
Intensivmedizin (Innere Medizin folgt folgt | folgt SMPpP
Schwerpunktprifung It. AAO 2015)
Kardiologie (Innere Medizin 26.06.2019 26.03.2019 | Wien SMP
Schwerpunktprifung It. AAO 2015)
Nephrologie (Innere Medizin 13.11.2019 13.08.2019 | Wien SMp
) o ) Schwerpunktprifung It. AAO 2015)
Michaela Stieringer, Daniela Hufnagl,
. : Pneumologie (Innere Medizin 09.11.2019 09.08.2019 | Wien MC
A h A h S .
Grup?e rbeitsrecht, ) Grup?e rbeitsrecht, " Schwerpunkipriifung It. AAO 2015)
Wahlarzte & Standesflihrung Wahléarzte & Standesfiihrung
Rheumatologie (Innere Medizin 06.06.2019 06.03.2019 | Wien SMP
Schwerpunktprifung lt. AAO 2015)
Kinder- und Jugendchirurgie 16.11.2019 18.08.2019 | Wien SMP
Kinder- und Jugendheilkunde 10.10.2019 10.07.2019 | Salzburg eMC
Bitte beachten Sie, dass es vereinzelt noch zu Termininderungen kommen kann.
Kinder- und Jugendpsychiatrie 31.01.2019 31.10.2018 | Wien SMPpP
Q facl el Anmelde- leth -
Sonderfach Termin Datum schluss Methode Kinder- und Jugendpsychiatrie und 31.01.2019 31.10.2018 | Wien SMP

psychotherapeutische Medizin

Allgemeinchirurgie und 10.10.2019 | 11.10.2019 | 10.07.2019 | Salzburg SMP, eMC
Viszeralchirurgie Klinische Immunologie 21.11.2019 21.08.2019 | Wien SMP
Anatomie 01.03.2019 01.12.2018 | Wien SMP Klinische Immunologie und Spezifische 21.11.2019 21.08.2019 | Wien SMP

Prophylaxe und Tropenmedizin
Aniisthesiologie und Intensivmedizin T1 04.04.2019 | 05.04.2019 | 04.01.2019 | Linz SMP -

Klinische Mikrobiologie und Hygiene 21.11.2019 21.08.2019 | Wien SMpP

. . . o .. e 3 13 C 9O 5 ¢ < T -
Anisthesiologie und Intensivmedizin I2 28.11.2019 | 29.11.2019 | 28.08.2019 | Wien SMP Rbattzai [ sl stllae mad| Wisllag 91.11.2019 91.08.2019 | Wien SMP
EDAIC Part [ siche ESA-Homepage www.esahq.org M Klinische Pathologie und 24.09.2019 24.06.2019 | Wien KAF
Arbeitsmedizin 07.03.2019 07.12.2018 | Linz SMP Molekularpathologie
Arbeitsmedizin und 07.03.2019 07.12.2018 | Linz SMP Klinische Pathologie und 24.09.2019 | 25.09.2019 | 24.06.2019 | Wien KAF, SMP
angewandte Physiologie Neuropathologie
Augenheilkunde und Optometrie 26.09.2019 26.06.2019 | Linz eMC Lungenkrankheiten 09.11.2019 09.08.2019 | Wien MC
Frauenheilkunde und Geburtshilfe 26.04.2019 26.01.2019 | Wien eMC Medizinische Genetik 01.03.2019 01.12.2018 | Wien SMp
Gefifdchirurgie 09.10.2019 09.07.2019 | Salzburg SMp Medizinische Leistungsphysiologie 17.05.2019 17.02.2019 | Wien SMP
Gerichtsmedizin 15.02.2019 15.11.2018 | Innsbruck sMmp Medizinische und 04.11.2019 04.08.2019 | Wien SMP
Hals-, Nasen- und Ohrenheilkunde 08.11.2019 08.08.2019 | Wien smp chem. Labordiagnostik
Haut- und Geschlechtskrankheiten 26.09.2019 26.06.2019 | Linz eMC Mund,- Kiefer- und Gesichtschirurgie 28.01.2019 22.10.2018 ]:tiilHofga- SMP
Herzchirurgie 29.05.2019 01.03.2019 | Salzburg SMp Neurobiologie 01.03.2019 01.12.2018 | Wien SMP
Histo.logiez Embryologie und 01.03.2019 01.12.2018 | Wien SMP Neurochirurgie T 03.10.2019 03.07.2019 | Wien SMP
Zellbiologie
Innere Medizin T1 26.04.2019 26.01.2019 | Wien eMC Neurologic 12 29.03.2019 29.12.2018 | Craz SMP
. . 99 11.¢ 99 08.2019 | G
Innere Medizin T2 10.10.2019 10.07.2019 | Salzburg | eMC Neurologie 22.11.2019 22.08.2019 | Graz SMP
gi 25.09.: 25.00.: i S

Innere Medizin — Grundpriifung 10.10.2019 10.07.2019 | Salzburg eMC Neuropathologie 25.09.2019 25.06.2019 | Wien SMP
(It. AAO 2015) Nuklearmedizin 23.01.2019 23.10.2018 | Zell am See | SMP
Angiologie (Innere Mediz_i‘n 14.03.2019 14.12.2018 | Wien SMP Orthopidie und 26.09.2019 | 27.09.2019 | 26.06.2019 | Linz SMP, MC
Schwerpunktpriifung It. AAO 2015) orthopédische Chirurgie
Endokrinologie und Diabetologie 06.11.2019 06.08.2019 | Wien SMpP Orthopédie und Traumatologie 26.09.2019 26.06.2019 | Linz eMC
I » Medizin Schwi ktpriifung
1(1 N g‘)‘“ B Pathophysiologie 17.05.2019 17.02.2019 | Wien SMP
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5 Wien SMP
Pharmakologie und Toxikologie 17.05.2019 Vi SMP ! .
Physikalische Med. und 18.10.2019 Ter m LMQ
allg. Rcha.bilitation 17052010 Wien SMP
Physiologie 11.09.2019 Wien SMP Ab Freitag, 15. Februar 2019, 15:00 Donnerstag, 11. April 2019, 9:00-14:00 Uy
Plastische, Rekonstruktive und Tl o Zertiﬁkatslehrgang OAK - Basismodul 8. Tag der Cesundheitsberufe: Digitalisierung
Asthetische Chirurgie . ™ 24.04.2019 Cooprmdlen | S Sexualmedizin im Gesundheitswesen — Konkurrenz oder Hilfe
Psychiatrie / und psychoth. Medizin ! ) '1 | : 9019 Wien SMP Ort: Avztekammer Salzburg, Ort: Festsaal des Bundesamtsgebiudes,
Psychiatrie /und psychoth. Medizin —— 21.08.2019 | Wien SMP FaberstraBe 10, 5020 RadetzkystraRe 2, 1030 Wien
Public Health T1 21.11.2019 1~1 1~‘)018 o MC. SMP Termine: Anmeldung: E-Mail: h.gruber@aerzwkammer.at
Radlioloic T1 11.02.2019 2 KAF Freitag, 15. Februar 2019, 15:00-19:30 Uhy (Bis 5. April 2019)
‘ 11029010 Wien MC S‘an'lstagv 16. l*iebruar 2019, 9:00-19:30 Uhr . . . .
Radiologie — vorgezogener MC-Test T2 Ao Freitag, 22. Miirz 201 9, 15:00-19:30 Uhr Mittwoch, 1. Mai — Freitag, 3. Mai 2019
(--Physik-Test") Wien MC, SMP Samstag, 23. Mirz 2019, 9:00-19:30 Uhr ERC- Advanced Life Support (ALS) Provider
Radiologie T2 24.09.2019 kAR Freitag, 26. April 2019, 15:00-20:15 Uhr Course fiir Arzte und medizinisches
— Wien MC Samstag, 27. April 2019, 9:00-19:30 Uhy Fachpersonal
Radiologie — vorgezogener MC-Test #9209 Freitag, 14. Juni 2019, 15:00-20.00 Uhr Ort: Bildungshaus Schloss Puchberg,
(Physik-Test") AL Wien smp Samstag, 15. Juni 2019, 9:00-19:30 Uhyr Puchberg 1, 4600 Wels
Sozialmedizin 51112010 Wien SMP Anmeldung: E-Mail: info@oeasm.org '\I'/[ermin;a: -
Spezifische Prophylaxe und S Mittwoch, 1. Mai 201¢
:‘f@Pe''”‘""“Zi'lr : Wicner SMP Samstag, 23. Februar — Donnerstag, 2. Mai 2019
Strahlentherapie — Radioonkologie 07.11.2019 Neustadt Sonntag, 24. Februar 2019 Freitag, 3. Mai 2019
folat folgt SMP Osterreichische ArztInnen Skimeisterschaften Anmeldung per Formular an: Dr. Markus Simmer
Thoraxchirurgie — £ Wien SMP im Gasteinertal (markus.simmer@klinikum-wegr.at)
Transfusionsmedizin 17.00.%019 . MG Anmeldeschluss: 19. F ebruar 2019
Unfallchirurgie 26.09.2019 Vel T Infos & Anmeldung: Samstag, 29, Juni 201 9, 8:20 Uhr
_ 14.11.2019 /1‘”; -y Dr. Thomas SinniRbichler, MAS, Sportirztereferent, 38. Rheumatologische F ortbildungstagung
Urologie lonsbrue E-Mail: thomas@dr-sinnifbichler. a Saalfelden
: - 21.11.2019 Wien SMP Sportirztereferat der Arztekammer Salzburg, Themen: Rehabilitative rFraimingstherapie — Rheuma
Virologie E-Mail: boehm@ackshg.at, Tel.: 0662 871327 120 im héheren Lebensalter — Topische Rheumatherapie
- Fibromyalgie — Osteoporose — Riesenzellarthritis —
METHODE:

¢ ¢MC = elektronischer Multiple Choice Test

¢ KAF = Kurzantwort-Fragen-Test

® MC = Multiple Choice Test

e SMP = Strukturierte miindliche Priifung

A (o] . d > d >

> aul ¢ IIOH] ,pao d T
D fa('/h N ﬁnd S 1 zie
I)el,a]l ormationen zu den emzeinen E;( (]el e er 5]6‘ au 16 e o¢ de ert Akd emie der A[

dem folgenden LINK: https://www.arztakademie.at/pruefungen/oeaek-facharztpruefung/informationen-
unter dem lolge J : :

zu-den-einzelnen-sonderfaechern/

Ab Smnslag, 6. April 2019

Medizinische F ortbildungs-Akademie 00):
Notarzt Grundkurs gemiB AG § 40: Basiskurs
Ort: Alpha Medical Concepts,

Industriezeile 47a, 4020 Ling

Termine:

Samstag, 6. April 2019, 7:45-20:00 Uhr
Sonntag, 7. April 2019, 8:00-18:30 Uhr
Montag, 8. April 2019, 9:00-16:00 Uhr
Dienstag, 9. April 2019, 8:00-17:30 Uhr
Mittwoch, 10. April 2019, 8:00-17:30 Uhr
Donnerstag,, 11. April 2019, 8:00-20:30 Uhr
Freitag, 12. April 2019, 8:00-16:00 Uhr
Infos und Anmeldung: MedAK:

E-Mail: brandsrerter@medak.at,,

Tel.: 0732 778371 312

Bio]ogica-Register

Ort: Rehabzentrum / Sonderkrankenanstalt der PVA,
Thorerstraf3e 26, 5760 Saalfelden

Anmeldung: Univ.-Doz. Dr. Werner Kullich,

Ludwig Boltzmann Department fiir Rehabilitation,
Tel.: 06582 74936 oder 790 71 187
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Sie suchen ein neues Refugium? Sie moéchten unter einem Dach arbeiten und

wohnen? Oder Sie brauchen einfach einen Tapetenwechsel? Einige Vorschlige
finden Sie hier. Mehr Auswahl gibt’s auf www.hypo-immobilien.at

Eigentumswohnung Urfahr:
Traumhafte lichtdurchflutete 3-Zimmer-Wohnung

Architekten Zinshaus in Toplage
von Enns:

Auflergewohnliches Anlegerobjekt, ca. 715 m?
Grundstiicksgrofie, ca. 1.165,78 m? Nutzflache.
Fiinf Top-Wohnungen und drei Biiros/Geschifts-

mit ca. 71,84 m2. Verglaste Veranda im Wohn-
Schlaf- und Kinderzimmer in Ost/West Ausrichtung
sowie getrenntes Bad/WC, sehr gepflegter Zustand,
Baujahr 1999, Tiefgaragenabstellplatz, raume sind hier an einer noblen Adresse vereint.
Kaufpreis € 249.000,- (Darlehen von ca. € 70.000,-

kann bei Bedarf iibernommen werden und ist im

Kaufpreis inkludiert), HWB 83 kWh/m2a

Dieses einzigartige und bildschéne Anlegerobjekt
bringt derzeit lt. Eigentiimer eine Rendite von
ca. 4,7 % jihrlich.

Kaufpreis auf Anfrage, HWB 85,17 kWh/m2a

Eigentumswohnung Linz-Urfahr:
4-Zimmer-Familienwohnung im 4. OG néhe
PRO-Kaufland und kika, beste Infrastruktur und of-

fentliche Verkehrsmittel in unmittelbarer Umgebung.

Anlegerwohnungen in Traun Zentrum:
3 Anlegerwohnungen zu je ca. 40 m? in einem 1999
generalsanierten Wohnhaus mit insgesamt 5 Einhei-
ten, neuwertige Ausstattung, Parkettboden, Kunst-
stofffenster, attraktive Sanitarbereiche, Gas-Zen-
tralheizung, Kellerabteil und PKW-Abstellplitze,
befristete Mietvertriige,

Kaufpreis je Wohnung € 95.000,-,

HWB 136 kWh/m2a

Nutzfliche ca. 95 m? zzgl. ca. 5 m? siidlich ausge-
richtete Loggia, Kellerabteil. Wohnung ist topsaniert
und teilmobliert,

Kaufpreis € 238.000,-, HWB 55,2 kWh/m?2a

Real-Treuhand Immobilien Vertriebs GmbH

Ein Kooperationsunternehmen der L0 Landesbank AG
4020 Linz, Europaplatz 1a, Telefon: 0732/76 39-54444

Mag. Jiirgen Markus Harich, www.hypo-immobilien.at

Real-
Treuhand

I m m o b i |

Vermittlungsprovision: 3 % des Kaufpreises bzw. 2 Bruttomonatsmietzinse, jeweils zuziiglich 20 % MwSt.

entgeltliche Einschaltung

upart®

Die Hypo Wohnbau - Finanzieruug
Fir Ihr ueues 2uhause.

HYPO

OBEROSTERREICH

Wir schaffen mehr Wert.

“ www.hypo.at vertrieb@hypo-ooe.at Tel. 0732/76 39-54452

*Studie der Arbeiterkammer Oberdsterreich verdffentlicht Mai 2018

bezahlte Anzeige
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Sei dabei und bew

M MANAGEMENT

irf dich jetzt

@2

Neu in Osterreich

recoveriX
GYM LINZ

Ambulante Schlaganfall Rehabilitation
mit Brain-Computer Interface Therapie
bei (senso-)motorischem Hemisyndrom

Adresse: Promenade 1, 4020 Linz
Kontakt: +43 (0)732 /77 60 6112
Web: www.recoveriX.at/linz

recoveriX Gym Linz ist Teil der Ordination
Prim. Priv.-Doz. Dr. Tim J. von Oertzen
Neurologie

bezahlte Anzeigen

KLEINANZEIGEN:

4050 Traun — Gyn-Ordination zur
Mitbeniitzung

Bestens ausgestattete Praxisrdumlichkeiten,
Top-Infrastruktur, tageweise nach Vereinbarung
Zu vermieten.

Detailinfos: Dr. Kurt Payr, 0699 12153225

Wels: gut erhaltene Gyn-Gerate giinstig abzuge-
ben, Stuhl mit Kolposkop u. Endocerviskop von
Zeiss, Instrumentenschrank mit Warmeschubla-
den, Sterilisator, etc.

Details und Fotos unter 0664 5322869

Obernberg am Inn:

Ordination/Wohnung zu mieten

Vermiete langfristig Raumlichkeiten in Top-Lage
fiir Ordination oder Wohnzwecke, Neubau —
Erstbezug, 93 m2, barrierefrei, 2 TG-Parkplétze,
ab September 2019, 4982 Obernberg am Inn
Kontakt: alfred.spielvogel@gmx.at

Arzt fiir Allgemeinmedizin
MedR Dr. Leopold StraBmayr sucht

Lehrpraktikantinnen

fiir Praxis in 4490 St. Florian.

Bewerbungen bitte an ordination@strassmayr.at
www.strassmayr.at

; s MedR Dr. Leopold StraBmayr

- Gemeindearzt -

Wahlarztordination Raum Ansfelden:
Mitgestaltungsmaglichkeit bei in Errichtung be-
findlicher Ordination fiir Wahlarzte/ Physiothera-
pie. Verkehrsgiinstige Lage, komplett ebenerdig
und barrierefrei, groBer Parkplatz, Anmietung
einzelner Raume mdglich, im rdumlichen
Verbund mit Kassenpraxis fiir Allgemeinmedizin,
in der bereits Labor, EKG, Spirometrie, Ergomet-
rie,...vorhanden sind und bei Bedarf mitgeniitzt
werden konnen.

Interesse?

Email an: ordination@dr-sobczak.at

Dermatologische Praxis in Linz/Ebelsberg nimmt
laufend

Lehrpraktikantinnen

auf.
Bewerbungen bitte unter Telefon 0732/ 314 000
oder ordi@kaisergruber.at

Dr. med., Reinhold

Kaisergruber

Facharzt fir Haut- und
Geschlechiskrankheiten

Wahlarztordination LINZ Zentrum

Beste Lage zwischen KH-BHS und LandstraBe.
Schone, neu eingerichtete, barrierefreie und
behindertengerechte Ordination halbtageweise
bzw. tageweise zu vermieten.

Kontakt: 0650 9456102

Anzeigenverwaltung: Mag. Brigitte Lang, MBA
Projektmanagement, PR & Marketing, WischerstraBe 31,

4040 Linz, Telefon: 0664 611 39 93, Fax: 0732 79 58 77,
E-Mail: office@lang-pr.at, www.lang-pr.at

Fiir Internistische Praxis in Linz/Urfahr werden laufend

Lehrpraktikantinnen

aufgenommen.

Bewerbung unter Tel. 0732/73 22 29 (Dr. Fochterle)

FOCHTERLE [,

bezahlte Anzeigen
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STANDESVERANDERUNGEN

Die folgenden Ausbildungsirztinnen und Ausbildungsiirzte wurden eingetragen:

Gesellschafterinnen und Gesellschafter einer Gruppenpraxis:

Dr. Michaela Alexandru-Krebs

Allgemeinmedizin, Dr. Krebs & Dr. Alexandru OG Ordinationsgemeinschaft fir
Allgemeinmedizin, 4312 Ried in der Riedmark, Griinau 80

Dr. Iris Baumhauer

Augenheilkunde und Optometrie in Ausbildung, Linz,
Krankenhaus der Barmherzigen Briider Linz, Zugang aus Wien

Dr. Kordula Glas

Kinder- und Jugendheilkunde, Gruppenpraxis f. Kinder- u. Jugendheilkunde, Kirchdorf —
Dr. Gerhard Poppl & Partner OG, 4560 Kirchdorf an der Krems, Hausmanninger Strafie 8

Dr. Ilinca Raluca Damian

Turnusarzt — Basisausbildung

Linz, Kepler Universitétsklinikum Med Campus 111.

Dr. Benjamin Grasl

Turnusarzt — Basisausbildung

Kirchdorf an der Krems,

Landeskrankenhaus Kirchdorf a.d.Krems

Dr. Benedikt Friedrich Krebs

Allgemeinmedizin, Dr. Krebs & Dr. Alexandru OG Ordinationsgemeinschaft fir
Allgemeinmedizin, 4312 Ried in der Riedmark, Griinau 80

Dr. Michael Stephan Gruber

Turnusarzt — Basisausbildung,

Linz, Ordensklinikum Linz GmbH -

Barmherzige Schwestern (ehem. BHS Linz BetriebsGmbH.)

Dr. Alfred Miihlberger

Kinder- und Jugendheilkunde, Gruppenpraxis {. Kinder- u. Jugendheilkunde, Kirchdorf —
Dr. Gerhard Poppl & Partner OG, 4560 Kirchdorf an der Krems, Hausmanninger Strafie 8

Dr. Dominik Hackl

Turnusarzt — Basisausbildung,

Linz, Ordensklinikum Linz GmbH —

Barmherzige Schwestern (ehem. BHS Linz BetriebsGmbH.)

Prim. Dr. Gerhard Péppl

Kinder- und Jugendheilkunde, Gruppenpraxis f. Kinder- u. Jugendheilkunde, Kirchdorf —
Dr. Gerhard Péppl & Partner OG, 4560 Kirchdorf an der Krems, Hausmanninger Strafse 8

Dr. Martin Kamper

Turnusarzt — Basisausbildung,

Horsching, Feldambulanz Horsching

Dr. Ashkan Khameneh Moghaddam
Bagherabadi

Augenheilkunde und Optometrie in Ausbildung,
Braunau am Inn, Krankenhaus St. Josef Braunau GmbH, Zugang aus Wien

Dr. Sophie Maria Schiitte-
Weixlbaumer

Bestellungen:

Kinder- und Jugendheilkunde, Gruppenpraxis f. Kinder- u. Jugendheilkunde, Kirchdorf —
Dr. Gerhard Péppl & Partner OG, 4560 Kirchdorf an der Krems, Hausmanninger Strafe 8

Dr. Marija Kolosova

Frauenheilkunde und Geburtshilfe in Ausbildung,
Vécklabruck, Salzkammergut-Klinikum — Standort Vicklabruck, Zugang aus Steiermark

Dr. Franz Gebetsberger

Pensionistinnen und Pensionisten:

Innere Medizin, Klinikum Bad Hall , Bad Hall 4540, Parkstraf3e 12,

Bestellung zum Abteilungsleiter

Dr. Sophia Krieger

Turnusarzt — Basisausbildung,

‘els, Klinikum Wels-Grieskirchen GmbH, Standort Wels

Dr. Wolfgang Gunnesch

Allgemeinmedizin, 4040 Linz, Friedrichstraf3e 11, Pensionist seit 19.12.2018

Dr. Eva Julia Kuschnig

Turnusarzt — Basisausbildung,

Bad Ischl, Salzkammergut-Klinikum — Standort Bad Ischl

Dr. Lena Kristina Lomoschitz

Turnusarzt — Basisausbildung,

Linz, Kepler Universitatsklinikum Med Campus I11.

Dr. Nikolaus Thomas Meindl

Turnusarzt — Basisausbildung,

(eh. KH d. Elisabethinen)

Linz, Ordensklinikum Linz GmbH - Elisabethinen

Dr. Ingo Neumann

Gestorben:

Innere Medizin, Salzkammergut-Klinikum — Standort Bad Ischl,
4820 Bad Ischl, Dr.-Mayer-Strafde 8, Pensionist seit 01.12.2018

Dr. Andreas Johann Hager

0. Kammermitglied, gestorben am 01.12.2018 im 55. Lebensjahr

Dr. Maximilian Meng

Turnusarzt — Basisausbildung,

Linz, Kepler Universititsklinikum Med Campus 1.

MR Dr. Friedrich Kammerlander

a.0. Kammermitglied. gestorben am 10.12.2018 im 96. Lebensjahr

Dr. Georg Johannes Punzengruber
g 2

Turnusarzt — Basisausbildung,

Wels, Klinikum Wels-Grieskirchen GmbH, Standort Wels

Dr. Theresia Limberger

a.o. Kammermitglied. gestorben am 04.12.2018 im 95. Lebensjahr

Dr. Julia Viktoria Scheuchenegger

Turnusarzt — Basisausbildung,

Wels, Klinikum Wels-Grieskirchen GmbH, Standort Wels

MUDr. Anna Stepnickova

Turnusarzt — Basisausbildung,

Braunau am Inn, Krankenhaus St. Josef Braunau GmbH

Folgende Allgemeinmedizinerinnen und Allgemeinmediziner wurden eingetragen:

Dr. Otmar del Fabro

Wilhering, Klinik Wilhering, Zugang aus Steiermark

Anerkennung Fachirztinnen und Fachirzte bzw. Arztinnen und Arzte fiir Allgemeinmedizin:

Dr. Eva Ehrenreich

Wilhering, Klinik Wilhering, Zugang aus Tirol

Dr. Alfred Feichtel

Wilhering, Klinik Wilhering, Zugang aus Steiermark

Die folgenden Fachiirztinnen und Fachérzte wurden eingetragen:

Dr. med. Martina Henriette
Dettweiler

Arbeitsmedizin, Steyr, BMW Motoren GmbH

Dr-medic Ecaterina Feidler

Hals-, Nasen- und Ohrenheilkunde, Braunau am Inn,
Krankenhaus St. Josef Braunau GmbH

Dr. Stefan Gasser

Radiologie, Linz, Kepler Universititsklinikum Neuromed Campus
(ehem. Ld.Nervenklinik Wagner-Jauregg), Zugang aus Wien

Dr. Stefanie Oberndorfer AM 01.01.2019
Dr.med. Cornelia Kropl AM 01.12.2018
Dr.med. Marco Reiter AM 29.01.2018
Dr. Ann Tsanava AM 26.11.2018
Dr. Andreas Gusenleitner AM 03.09.2018
Dr. Ines Fischer FA fiir Allgemeinchirurgie und Viszeralchirurgie 01.01.2019
Dr. Clemens Dormann FA fiir Innere Medizin 01.01.2019
Dr. Martin Guschl FA fiir HNO 01.01.2019

Priv.-Doz. Dr.med. Matthias
Christoph Michael Klotz

Orthopédie und Traumatologie, Linz, Kepler Universititsklinikum Med Campus I11.

Niedergelassen haben sich / Wechsel des Berufssitzes:

Dr. Norbert Sonnleithner

FA fur Innere Medizin 01.01.2019

Dr. Tamara Diezinger

FA fiir Kinder- und Jugendpsychiatrie 01.01.2019

Dr. Othmar Ablinger

Lungenkrankheiten, 4600 Thalheim bei Wels, P.-B.-Rodlberger-Str. 14

Dr. Evelyn David

Allgemeinmedizin, 4210 Gallneukirchen, Hauptstralde 47/City Center

Dr. Sylvia Edlmayr

Allgemeinmedizin, 4470 Enns, Pfarrgasse 8/4

Dr. Leonhard Loimer

Frauenheilkunde und Geburtshilfe, 4020 Linz, Hafferlstrade 5

Dr. Georg Mair

Orthopédie und Traumatologie, Unfallchirurgie,
4950 Altheim, Bahnhofstrafe 44, Zugang aus Wien

Dr. Marion Thumfart FA fiir Kinder- und Jugendpsychiatrie 01.01.2019
Dr. Sonja Jusinger FA fiir Psychiatrie und psychotherapeutische Medizin 01.01.2019
Dr. Christa Resch-Wolfslehner FA fiir Allgemeinchirurgie und Viszeralchirurgie 01.01.2019
Dr. Carina Primus-Grabscheit FA fiir Innere Medizin, ZF Kardiologie 01.01.2019
Dr. Viktoria Reinelt FA fiir Lungenkrankheiten 09.01.2019
Dr. Manuel Staniek FA fiir Allgemeinchirurgie und Viszeralchirurgie 09.01.2019

Dr. Ali Sari

FA fiir Orthopédie und Traumatologie 24.12.2018

Dr. Thomas Sokol

Urologie. 4210 Gallneukirchen, Hauptstrafde 47

Dr. Alexander Schwertner

FA fiir Orthopédie und Traumatologie 01.01.2019

Dr. Wolfgang Weigl

Allgemeinmedizin, 4175 Herzogsdorf, Altreiterweg 8

Dr. Ivan Rodriguez Cantu

FA fiir Augenheilkunde und Optometrie 01.01.2019

Dr. Markus Schlattl

FA fir Innere Medizin 20.01.2019
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OAK-FORTBILDUNGSDIPLOM

Dr. Christian Walcherberger

Dr. Marianne Vlcek

Dr. Barbara Ruttinger

Dr. Bernhard Zauner

Dr. Nora Tiefenbacher

Dr. Bettina Neuhuber

Dr. Rudolf Posawetz

Dr. Volkmar Tauber

Dr. Gert Kronabethleitner

Dr. Christian Richard Ebner

Dr. Claudia Klaffensteiner

Dr. Christine Schweiger

Dr. Harald Hermann Riedelsberger

Dr. Martin Christoph Weberberger

Dr. Andrea Freund

Dr. Katharina Reichtomann

Dr. Judith Povysil

Dr. Christoph Albert Mayer

Dr. Christa Schachner-Nedherer

Dr. Eva Maria Peichl

Dr. Gudrun Piringer, MSc

MR Dr. Wolfgang Loidl

Dr. Melanie Ines Tamesberger

Dr. Gerhard Lindner

Dr. Elisabeth Skrinjar

Dr. Katja-Lauren Etzler

Dr. Herbert Karl Mayr

Dr. Margit Gabriele Kallinger

Dr. Florian Schadauer

Dr. Milad Halabi

Dr. Barbara Lohninger

D

Doris Jaqueline Thurner

ol

Univ.-Prof. DDr. Gerald Krennmair

Dr. Giinther Huemer

Dr. Alexandra Zettler

Dr. Helmut Geiger

Dr. Christina Bichler

Dr. Jorn Decker

Dr. Ingrid Piminger

Dr. Romeo Alexander Halbweis

Dr. Franz Burghuber

Dr. Jérg Hermann Auer

Dr. Tanja Rieger

Dr. Sigrid Ernst

Dr. Julian Kern

Dr. Roland Baur

Dr. Robert Christian Parzer

Dr. Anette Wenzel

Dr. Erich Weitersberger, LL.M.

Dr. Wolfgang Hinterleitner

Dr. Heinrich Gmeiner

Dr. Clemens Marischler

Dr. Guntram Lippnig

Dr. Helene Reisenberger

Prim. Dr. Wolfgang Christian
Riedelberger

Dr. Josef Gerner

Dr. Margarete Frauscher

Dr. Manfred Lindorfer

Dr. Wolfgang Helmreich

Dr. Johann Schniirzler

Dr. Bianca Maria Huemer

Dr. Andrea Part

Dr. Klemens Dolp

Dr. Michael Derndorfer

Dr. Stephan Allinger

Dr. Markus Reischer

Dr. Christian Bunte

Dr. Johann Blasl

Dr. Judith Innerbichler

Dr. Margit Groll

Dr. Nallely Carmen Del Pino Roca

Dr. Claudia Tiefenthaler

Dr. Irina-Maria Sattlegger

Dr. Stephan Zweimiiller

Dr. Christine Fadinger

Dr. Andrea Fuchs

Dr. Susanne Auinger

1

Dr. Markus Klinger

Dr. Matthias Sanin

Dr. Elfriede Staudacher

Dr. Helene Ursula Trobinger

Dr. Michael Etzinger

Dr. Harald Huber

Dr. Ulrike Hack

Dr. Daniela Simon

Dr. Hildegard Kern

Dr. Evelyne Stelzer

Dr. Isolde Danner

Dr. Christa Hirschmugl

Dr. Jasmin Hofbauer

Dr. Peter Manfred Roitner

Dr. Susanne Zapfel

Dr. Heinrich Josef Kieweg

Dr. Norbert Perschinka

Dr. Christian Fadinger

Dr. Claudia Pia Hellinger

Dr. Hubert Friedrich Bohm

Dr. Helge Brandmeier

Dr. Anja Seewald

Dr. Margit Leonhartsherger

Dr.

Birgit Stark

Dr. Dietmar Bammer

Dr. Richard Ehrentraut

Univ.-Doz. Prim. Dr. Andreas
Shamiyeh

Dr. Peter Michael Blaimschein

Dr. Vera Luise Trommet, MSc

Dr. Erwin Schwab

Dr. Gottfried Maria Jetschgo

Prim. Dr. Bernhard Baumgartner

Dr. Indira Coralic-Music

Dr. Elisabeth Rumerstorfer

Mag. Martina Kukulka verstarkt
seit 7. Janner 2019 die Gruppe
Projekte & Kommunikation der

\ Arztekammer fiir O0. Die gebiirtige

Niederosterreicherin studierte in

Wien Publizistik- und Kommunika-

Mag. Martina Kukulka tionswissenschaften und war unter

Umzug der Gruppe
Projekte & Kommunikation

Die Gruppe Projekte & Kommunikation hat ein neues
Biiro bezogen: Das Team ist ab sofort im 3. Stock der

Arztekammer fiir OO zu finden.

AUSSCHREIBUNG

Verstarkung in der Gruppe
Projekte & Kommunikation

anderem mehrere Jahre als Journa-
listin titig. Zuletzt arbeitete sie in

einer Social Media Agentur.

Wir wiinschen ihr einen guten
Start und viel Freude bei den

neuen Aufgaben!

ZAHL DES MONATS

4

Alle 4 Minuten passiert in
Osterreich ein Wintersportunfall.
Etwa 52.000 Menschen
landen so jedes Jahr im
Krankenhaus.

keit, Teamfahigkeit, ideal wére Berufserfahrung als niedergelassene/-r Arztin/Arzt

Telefonnummer 0732 77 83 71 DW 256 oder an hummelbrunner@aekooe.at

WIR FREUEN UNS AUF IHRE BEWERBUNG!

Arztin/Arzt fiir unsere Interventionsstelle gesucht

Wir suchen méglichst rasch, jedenfalls ab 5.3.2019 fiir unsere Interventionsstelle eine/-n Arztin/Arzt zur iiberwiegend
telefonischen, gelegentlich auch schriftlichen Beantwortung medizinischer und mit dem Gesundheitswesen zusammen-
hangender administrativer Fragestellungen, die von Patientinnen an uns herangetragen werden. Die Tatigkeit erfolgt in den
Réaumlichkeiten der Arztekammer fiir Oberdsterreich, jeweils an Dienstagen von 8:30 bis 11:30 Uhr.

Wir bieten einen Werkvertrag mit einem Auftragsvolumen von 3-4 Stunden pro Woche. Die Honorierung erfolgt nach dem
Sitzungsgebiihrensatz der Funktionsgebiihrenverordnung der Arztekammer fiir Oberdsterreich.

Voraussetzungen: Zur selbstindigen Berufsausiibung befugte-/r Arztin/Arzt fiir Allgemeinmedizin, Kommunikationsfahig-

Bei Interesse und fiir ndhere Informationen wenden Sie sich bitte an Frau Dr. Sylvia Hummelbrunner MBL, PM.ME,

e
-

b Arztekammer
‘ez fUr Oberdsterreich
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WEIL EIN BISSCHEN

SICHERHEIT
ZU WENIG IST.*

* Die HYPO Oberdsterreich befindet sich einmal mehr im
absoluten Spitzenfeld der sichersten Banken Osterreichs.
Unser A+ bedeutet fur unsere Kundinnen und Kunden beste
Bonitat sowie hohe Sicherheit. FUr uns bedeutet es noch mehr
Ansporn fur die Zukunft. N&heres unter der Telefonnummer

0732/ 76 39-54452 und der E-Mail Adresse vertrieb@hypo-ooe.at.

Bewertung durch die internationale Rating-Agentur Standard & Poor’s.

HYPO

OBEROSTERREICH

Bl © www.hypoat Wir schaffen mehr Wert.




